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RESOLUCION C.S.N° 1§ 1] =
JOSE C. PAZ, 1 4 NOV 2023

VISTO:

El Estatuto de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ aprobado
por Resolucién MINISTERIO DE EDUCACION N° 584 del 17 de marzo de 2015, el
Convenio Marco y el Convenio Especifico N°1 y N° 2 suscriptos por ésta UNIVERSIDAD
y el MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES, el Expediente N° 462/2023 del Registro de ésta UNIVERSIDAD

NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ, y

CONSIDERANDO:

Que esta UNIVERSIDAD y el MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES han suscripto de forma previa, en
fecha 07 de Julio de 2022 un Convenio Marco, aprobado por Reso. CS No 107/2022 y un
Convenio Especifico N° 1 el dia 01/09/2022, aprobado por Reso CS No 113/2022 -

Que ambas partes tienen la intencion de estrechar vinculos y contribuir al
desarrollo del intercambio en el campo de actividades comunes de ensefanza,

investigacion, académicas, culturales, de extension, asesoramiento, consultorias,

servicios y conexas.

UNPAZ Que el citado convenio tiene como finalidad establecer, promover y desarrollar

.ivf actividades de colaboracién y cooperacién académica, docencia, extensién, cultural y

social.

Que, asimismo, el Convenio Marco establece que los objetivos se implementaran

mediante la celebracion de Acuerdos Especificos dénde se acordaran las tareas a
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realizarse, como asi también sus alcances, plazos de ejecucién, responsabilidades y
obligaciones de cada una de las partes y los recursos econdmicos, técnicos, de
infraestructura, logisticos y humanos que se requieran para la realizacién de cada uno de
ellos.

Que, posteriormente, la ESCUELA DE POSGRADO elevé a SECRETARIA
GENERAL un proyecto de Convenic Especifico N° 2 entre AMBAS INSTITUCIONES.

Que la UNPAZ cuenta, dentro de su oferta académica, con la Diplomatura en
Derechos de Inclusion y Reinsercion Social.

Que en fecha 27 de Julio de 2023 el Sefior RECTOR de esta Casa de Altos
Estudios suscribio, ad referéndum del CONSEJO SUPERIOR, el citado Convenio
Especifico N° 2 con el objetivo de desarrollar la cohorte 2023 de la DIPLOMATURA EN
DERECHOS DE INCLUSION Y REINSERCION SOCIAL que se conformara por
SESENTA (60) estudiantes seleccionados/as. Su dictado se realizara de manera virtual a
través de plataformas de videoconferencias y el SIED UNPAZ Virtual que cuenta con
espacios aulicos donde alojar materiales de lectura, materiales audiovisuales,
repositorios, mensajeria y espacios para intercambio e interaccion entre los/as
estudiantes y con tutores/as y docentes, entre otras.

Que por ello, el MINISTERIO DE JUSTICIA se compromete a abonar a la “UNPAZ"
el monto convenido en la CLAUSULA CUARTA del mentado convenio, en tres cuotas
iguales de PESOS SETECIENTOS TREINTA MIL ($730.000).

Que habiendo sido puesto en consideracién del Consejo Superior, este
cuerpo comparte los términos del referido instrumento oportunamente suscripto en uso

de las atribuciones conferidas por el del articulo 74 inciso h) del ESTATUTO DE LA
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ, resulta necesario convalidar el
Convenio Especifico N° 2.

Que la SECRETARIA GENERAL y la SECRETARIA LEGAL Y TECNICA han
tomado la correspondiente intervencién de acuerdo a su competencia.

Que la presente medida se adopta en ejercicio de las atribuciones conferidas por
el articulo 63 inciso o} del Estatuto de la UNIVERSIDAD, aprobado por Resolucién del
MINISTERIO DE EDUCACION N° 584/15.

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Convalidar la suscripcién del Convenio Especifico N° 2 entre esta
UNIVERSIDAD y MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES firmado por el sefior RECTOR de UNPAZ ad

referéndum del CONSEJO SUPERIOR, el 27 de julio de 2023 que como Anexo se

acompana en copia autenticada.

|.Eiit_(j'n'&.AC(J
NSEIQ SUPERIOR
u:sn?ersidad Nacional de
losé Cemente Paz

SANTIAGO
SECRETA

ResoLucionc.s.Ne 1571
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Entre la UNIVERSIDAQ NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ, en adeiante “UNPAZ’
representada en este acio pot su Rector, Dario Exequiel KUSINSKY, con domictio legal
en la calle Leandro M. Alem 4731, de José C. Paz, provincia de Bugnos Aires; por una
parte; ¥ el MINISTERID DE JUSTICIA Y E)EREGHOS HUMANOS DE LA PROVINGIA DE
BUENOS AIRES; en adelante *JUSTICIA Y DDHH", representade en este acto por su
Ministro, doctor Julic César ALAK, con dormicilic legal en “averida 53 N° 848, Torre 2. Piso
9%, de la ciudad de La Pilata. provincia de ‘Buanas Aires, por la olre; denominadas en
conjunto ‘LAS PARTES", acuerdan suscribir ef presenta Convenio Eapecifico al Convenio
Marco celebrado oportiinamente, en orden a las siguisntes clausules:

PRIMERA: OBJETC. EI presente tiene como objeto gi desarrolio de 1a DIPLOMATURA
EN DERECHOS DE INCLUSION Y REINSERCION SOCIAL (en adelante
"DIPLOMATURAT).

M DIPLOMATURA. L.a misma iniciard en fecha a atordar entre. LAS PARTES"
y s extendera por ol plazo de ocha (8) meses de cursada con una carga horana total de
220 horas, La cohorte 2023 se conformard  por SESENTA (80} estudianies
seleccionadosfas por “JUSTICIA ¥ DOHH". La “mpmmmum* s& desanbliard de
acuerdo z la Propuesta Incluida como ANEXG b dal pnaseute Convenio. Su dictado sa
realizara de’ manera virtual a lravés de piataformas de wdmmnraremas y el B{ED
UNPAZ Virtual que. cienta con espacios “aulicos donde. alnjar materiales’ de lecturs,
materidlés audiovisugles, repositorios, mensajeria y espacios para Intercambic &
interaccian entre ius/as estudiantes y con tutoresias.y docentes, entre otras.

JERCERA; PERSONAL. La "UNPAZ" deparrcilara con parwnai idinen y galificadn. ias
tareas encomendadas y dispondra los gas@tns c:mespondianm a losfas docentes y a
cuslquier otro recLrso’ humane necesario al efecta. Las persgnas. que |3 "UNPAZ emplee
o contrate para realizar las tareas acordadas, estardn tajo su exclusiva y umca
*ii*%\ responsabiiidad, y no tendran naEaCEf:m laboral ni dependencia con "JUSTICIA Y DOHMY

I CUARTA; COSTOS. "LAS PARTES" acuerdan que el valor total de las tareas
encomendadas, conforme a fa propuesta presentads por @ “UNPAZ ~cantenida Bn &f
ANEXO Hl- asciende a1 suma de PESOS DOS MILLONES CIENTO: NOVENTA MIt. {3
2.180.000). Dicho momo comprende 1a totalidad del trayecto formative, el disefie tematico,
ta labor dotente, la coordinacion y certificacién otorgada, como asl también los gasios
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adrministrativos, tributos y- cualquier otro gasto de la “UNPA?Z‘?" ‘que e presente acuerdo
traigs aparejado para su.cumplimiento. '

QUINTA. PAGOS. "JUSTICIA Y DDHH" se compromete a abanar aia "UNPAZ" & monto
convenido en la CLAUSULA CUARTA, a través oe transferencia bancaria a la Cleniz
Corriente en Pesos N° 0920017154 de 1a sucursat JOSE C. PAZ N” 2075 del Banco de la
Nacion Argentina bajo la CBU N° 0110092120008200171548; CUIT N* 3071 1655480 &0
\ras cuotas guales de PESOS SETEGIENTOS TREINTA MIL ($730.000) de la siguiente
manera. )

- La pnmera cuota se pagara 3l momento de aprobacion del presente;

- La sagunda cucta a partir de-los siguientes NOVENTA {§0) dias cotridos desde el pago
de la primera cuota, _

- La tercera a partir de 108 siguientes NOVENTA (80} dias de abonada la ségunda cupta.

En todos fos cascs “JUSTICIA Y DDHH" aboriard ios morios correspondientes dentro da
ios. treinta (30) diss de presentada cade factura.

L.a gestién objeto del presente Convenio Especiiico por parte de “JUSTICIA Y DDHH" 52
encuadra en los términos del articulo 18, inciso 2, apartado a) de la Ley NE 1358 v
modificatorios - y su Reglamentacion aprobada por el Decrets N° 5918 y sus
modificatorios.

SEXTA. PLAZO DE VIGENCIA. Ei presente Convenlo Especifico lendrd wigencia por &
término de UN (1) alio a partir de su aprobacién. Podré. ser prommagado por igual piezo
mediante manifestacion fehaciente de cada una de "LAS PARTES" en aste sanlido.

SEPTIMA, RESCISION, Sin perjuicio ‘de lo expuesto en la CLAUSULA SEXTA, "LAS
PARTES" podran rescindit unilatersiments y sin expresidn de causa el presente
comunicandolo fehasientemente a la otra parte con ho manos de QUINCE {15) dias
corridos de arelacion, teniendo en cuenta qué las seciohes en curso de sjecucion
(‘* deberan completarse hasta. su - finalizacion. La rescision ho dard derecho aiguno a
- formutar reclamos de indemnizaciones de cualguier naturalezs.

it

OCTAVA_ SEGUIMIENTO. A los efectos de organizar y supervisat las aclividades que
gdenven de la-aplicacion. de| presente Convenio Especifico, 1a "UNPAZ" dasigna a i Lic
MARIA CAROLINA CALVELO y "JUSTICIA Y DDHH' 8} Dr. DIEGD IGNACIO RAQ. coma
referentes por cada una de "LAS PARTES", respectivaments.

NOVENA, RESPONSABILIDAD POR DANOS. La responsabilidad por daftos a las cosas,
al personal y/o a terceros que se produzcan como consecuancia del cumpiinvents ded
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prasente —en tanto que dichos danos no sean de ia sxclusiva culpa del afectado- sardn
asumidos por cada una dé ‘LAS PARTES", guienes a ese efecto mantendrdn
individualidsd y la autonomia institucional de sus respectives estrucluras técnicas y
administrativas. '

DECINMA. NOTIFICACIONES ¥ COMUNICACIONES. Today y cada una de ias
notificaciones previstas en et presente seran cursadas por @scrito entre “LAS PARTES" en
fos siguientes domicilios:

"JUSTICIA Y DOHH": Avenida 53 N* B48. Tarre 2. Piso 9% de la ciudad de La Plata,
provincia de Buenos Aires.

"UNPAZ": Leandra N, Alem 4560, José C. Paz; provincia ge Buenos Aires {Divisitn de
Mesa General da Entradas, Salidas y Archives), K

Cualquier modificacién & los mismos deberd comunicarse mediante notificacian fehaciente
a la ofra-parte.

En prueba de conformidad, se firman dos. (2) ejemplares de igual t)e;;:ém%y un solo efecto,
en la cigd,,ad--da La Plata, provincia de Buenos Alres; a los &Y dias el mes
de.. ) W) 4%, de 2023.- ‘ . .
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ANEXO |

DIPLOMATURA EN DEREGHOS DE INCLUSION Y REINSERCION SOCIAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ EN CONVENIO con EL
MINISTERIO DE JUSTICIA ¥ DERECHOS HUMANOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES

t. Insercién y marco Institucional:

1. Normatlva institucional.

La DIPLOMATURA EN DERECHOS DE INCLUSIQN Y REINSERCION SOCIAL de ia
UNPAZ se encuentra regulada por &l presente, en. Sus: aspectos generstes y espeacificos,
junto ¢on ef Reglamento de la ESCUELA DE POSGRADO., el Reglamento Académico dé
1a UNPAZ y demds normas que resulten aplicables.

2, Ubicacién en 3 estructura institucional:

De acuerdo con lo establecide por el art 1 del Reglamento de 2 ESCUELA DE
POSGRADO, las actividades de posgrado de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE
CLEMENTE PAZ (“UNPAZ") se administran oantraiizadam&nte en el RECTORADO. y se
gestionan y coordinan a ravés da la ESCUELA DE POSGRADO.

. Pian de Estudios;
1. Tipo: DIPLOMATURA
2, Denominacion de ia propuesta/Dencminacion de ia titulacién a otorgar
- DIPLOMATURA EN DERECHOS DE INGLUSION Y REINSERCION SOCIAL
- DIPLOMADO/A EN DERECHOS DE INCLUSION ¥ REINSERCION SOCIAL
3. Modalidad: A DISTANCIA.
4, Localizaclén de la propuests; se desarroilara en al SIED UNPAZ Virtual, & través
de auias virtuales del Campus UNPAZ Virlual y plataformas de videoconferencias. £
Sistama Institugiona! de Educacidn a Distanqia (_‘SIED') de ia LINPAZ cuenta con Res. del
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C. 5. N*-43/18, acreditado por la CONEAU y con recanocimienta oficial y vafidez nacional
otorgada por la Secretaria de Politices Universitarias (SPUY de! Ministerio de Educacitn
dg |a Nacidn, Res. 13/2020.

5. Fundamantacién:

Esta Diplomatura Impulsada por fa ESCUELA DE POSGRADQ de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ v el MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES procura brinder & lasiias
graduados/as en derecho, en trabajo socisl y okas disciplinas juridicas, sociaies.
humanas y del comporiamiento, una capacitacion especifica en Derechos Humanos y en
teorias y practicas especificas para el abordaje de la inclusion sogiai en gituacionss
penitenciarias y post penitenciarias. De. este modo, busca dar respuesta no solo 2 una
demanda propia del campo profesional sing lambién a fa escass oferta de formacion de
posgrada ligada a estos temas.

Las consecuencias individuales, sociales y politicas de fas penas, incluso una vez que
gstas han sido cumplidas son variadas y. en los aitimos aﬁo_s_ 8! abordaje de la inclusion
sotigl en situaciones penilenciarias y post penitenci‘éﬁas ha sufrido imparﬁaﬁﬁe& cambios
en &l marco juridico, en &l modelo de trabajo v en ei de bieneatar soclal.

Sin embargo, dejando. de lado et impulso fundante de los Patronatos en los afios treinta
{de matriz positivista) o 13 obra de rultiples "post-penitenciaristas’ .en los sesenta (dentro
del marco del Estado de bienestar y el ideal de “re-socializacion’). los efedtos que se
producen en estas nuevas conformaciones sociales no suelen analizarse ni redundan en
nuevas ¢ mejores politicas especificas. Esta ausencia se torna svigente en al.campo de fa
nvestigacién y repercute en |2 capacitacién ¥ jerarquizacion de funcionarios v
funcionarias, '

En las camreras de grado puede observarse la escasa relevaricia que s& otorga 3 esta
materia Las formaciones requeridas para el aberdaje de la Iinclusion social an ituacianes
penitenciariss y post penitenciarias son Ciertamente muy diversas y provienen de ias
ciencias jueidicas; sociales y del comporiamients y allo- puede iragar una dificuttad que
requiera de clerta formacién posterior a ia da grado. Tambien: se he constatato una
vacancia en cursos de posgrado que brinden herrarientas teoricas v practicas a los y las
trabajadoras que desde el Estado planifican @ implementan algunas de esas poiflicas, en
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ias que perviven las contradicciones entre la lugica de reinsarcion y & 16gica puniiiva
suS secualas. |

Er este marco, 1a Dipionatyra pretenide romper ef llamativo sliencio académico, social
institucional que 3compana 3 esta tension entre inclusion y exclusion: Tensidn que 58 ve
aumentada por ef paralelo desarrolly de marcos }url’dm que: ti&ndan a ampﬁaf derachos
y & safisfacer ef acceso y la inclusion de gectores vulnerables tonirastado cor los
cambios giis se pmdu;emn tanto an el models de inclusion social a través &l trabajo
corno en ef modelo de la penaib:lad

Tan significativas mnsformamones hacen necesario que. {Os. oparadores del sigiama
estatal'y social se capaciten y nutran. de npevas herramientas y conanimientos para levar
adelants sus funciones y enfrantar los desafios que 1mp4|ca ¢l irabajo cotidiano eh este
campo especifico de desempeaho.

En funcidn de ello, la actividad de formacian que aqul %8 pmp::ma pmum e BUS
destinatarios incorparen los principales lineamientos juridicos: - téonicos. como asl
lambidn la cormprensidn del sistema. como.un 1odo ‘que pﬁoﬁm ia dighidad humana y la
pacificacidn de los conflictos.

6. Objetivos de la carrera:

Gue ias y los cursantas;

a) Actualicen y profundicen los conagimientos y 1as herramientas del campn del derecho
(consttucional, administrativo, laboral, p&nai penitancnaria y pastpenﬂamlamh de las
ciencias sociates (sociclogla, trabajo social, antropologla, emmﬁa} y de las cientias uel
comportamients.  (psicologia y  otras) ;iue resuflen necesaros en las  practicas
penitenciarigs y postpeniténciarias. |

b) Adguiaran: conocimientos actualizados en materia practica y de intervencion en cascs
CONCTElos.

<} Incorporen hetramientas o instrumentos  que pai’ﬁ"litaﬂ regolver Giluaciones

problemsticas mncretas de la practica profesional.

dj Desarrollen habilidades y destrezas inharenies a sus tareas o prencupaciones actuales

o futuras.
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€} Incorporen.conocimientos sobre el funcionamiento det sistema penal y sacial desde una
mirada de género y respetuosa de los derechos humanos, ton Miras 13 transformacion
de la politica criminal.
7. Caracteristicas curricutares de la carrera;

»  Requisitos de ingreso;
Para. ser admitido/a en la Diplomatura como cursanie ella postulante deberd contar con
Tiulo Unwersntaria de Grado o de Nivel Superior Na Univarsiiario de cuairo 44} afios de
duracién como minimo otorgados por una matitucibn oficlatmente r&conocﬁda dei pails o
del e:ﬂranjaro La diplomatura se dirige especialmenta a lc-s graduados de ias carreras de
Abogacia, Psicologla, Trabajo o Asistencia  Social y aﬁnas‘ sin ser excluiyente de
graduados de olros campos.

+ Requisitos para fa inscripeién:
Losy las aspiramles deberan presentar an tiempo y forma la:versidn dightal de fa siguiente
dacumentacidn: | _
A Currleulum Vilae actuatizado a la fecha de |a postulacién, cor un MAXIMO e Sinco
carilias en e/ que consta s formacion académics y-antscedentes profesionales.
B. Formutario de inseripcidn completo,
C. Copia dal Dmumento Nacional de ldentidad o pasaparte con:registro de emrada al
pais e indicacion de la sitiacidn iegal {stlo.en @l caso de postiiantes extran}erc&*sj
0, Copia del anverso y reverso de los Tituios de Grado legalizados par la autandad
Lompetenta,
No obstante, a los fines de efectivizar Ia conformacion ge los legajos, los ar;gmaias te la
documentacion solicitada en ios puntos G y D deberan ser presarﬁadcs 2 ko Escuele de
Posgrado o bien enviar copia certificada BOT COrras postal.
8. Organizacién det Plan de Estudio:
El plan de estudios de ia carrera es estructurado y tiene una carga total de- 220 horas,
dividido en dos ejes:

1. Eje 1. Asunlos ledricos:

Esta compuaste por 4 Cursos de'cursada obligataria (96 hs} orientados a 1 formecion
actualizacidn  tedrca. Brinda conogimigntos sustantivos  sobre  las  ddiférentes
conceptualizaciones &n me a la idea y dereche de inclusion penitenciada v
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postpenitenciatia, que desde enfoques. multidisciplinerios. asume la  perspactiva
constitucional de los derechos humianos:

2. Eje 2. Farmacitn orientada: _

Esta enfocado en contribuir al entendimiento de los modelos y practicas que se presentan
frente a problamas concretos, especiimente ds gran actualidad, v donde se hace
hincapié en una perspectiva o mirada de género. Se compene de un conjunts de
SEMINARIOS que los ¥ las cursantes deben realizar a fin de cumplimentar la surma de 96
horas que corresponden a este eje,

€l pian de estudios de la Diplomatura contempla 28 horas reloj destinadas & 1a regizacion
por parte de los/as cursantes de un Trabajo Final Integrador [TIF) de produceidn individual
y Cuys -aprobacién. constituye 1a finalizacidn de esta camerg. Duranta ai desarroiic de las
diferentes asignaturas se abordardn transversaimente temas y se brindaran herramientas
metodolbgicas pars el desarrallo del TiF.

EJE | MATERIA | 1 Horas
- TOTALES
Eje » Fundamentos criminoldgicos e ideal resocializador L 24
T
Efe + Normativa & institucionalidad de derechaa la inclusién 24
1 social
Eje | » Laproblematicade los antecedentes penales | 24
: _
Eje + Elfectividad resocializadora de los Derechios Humarios 24
1 .
| Eje | = Reinsercion laboral de liberados y liberadas 24
; :
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Bje | » Reinsercion familiar. Antes y después de la carcet 24
2
Eje »  Reintegracion y feminismos: refacicnes de géner y nusvas B4
2 masculinidades
Eje | + Experiencias exifosas n reintegracian: andlisis decasoy | 24
2 herramiantas metodoldgicas para ia elsboracion det TIF,
Elaboracion de Trabajo Final Integrador | 28
Total de horas 220

8.1, Contenidos minimos da las ssignaturns:
EJE 1: Asuntos tedricos.

1.- Fundamentos criminolégicos ¢ ldeal resocializador,

Origen de ia peng privativa de |3 liberiad. Cofréccionalismo: ¥ pragres:wdad de la pena.
Las propuestas del positivismo criminoidgico. El Estado del bienestar ¥ 18 regecion aoitra
los campos de ‘concentracion del nazismo. El ideal fesooializador Prasupuestos
constitucionales y legales, Las Declaraciones de Derethos Humanos E! modeln
neotiberal y sus efectds en ef mercade de trabajo y en la penalidad.

2.- Narmativa e Institucionalidad de derecho a ia inclusiéin social

Las etapas criminoldgicas def cantrol penat. La canstruccitn del sumte delictive, Ei banifo
Carcelario como estrategia punitiva. Tensiones y conflictos entre polllica criminal y politica
pablics. Caracterizacion idealizada y condicionada delide 18 egresadoia penal,
Heterogeneidad normativa, anomia ¥ falta de coordinagion institucicnal en et uriversc
punitiva, cameiano y post penitanciaria. La convergencia normativo-institucianal como
proyecto democrético

3. La problemdtica de los antecedentes penales

Consecuencias colaterales de la pena. El castigo después del castiga. Ef&cma negatives
producidos por una condena fuera- de ia sentencla;’ efecms an o marcado laboral
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Antacedentes penales y extranjeros; expulsibn y oiras consecuencias negalivas L3
estigmatizacion en linea. Redes sociales y buscadores web en Jos processs de
degradacion de 12 personalidad de las personias con una conidena penal. Las cooperativas
de irabajo como estrategta de resistencia.

4. Efectividad resoclalizadora de los Derechos Humanos:

Derachos Humanes ¢ reintegracidn social desde fa  céicel obstacuins, desafios.
alementos discursivos. politicas publicas y praclicas. Derechos Humanos v raintegracion
social desde |a libertad: histoia, problemas y desatios. Practicas'y discursas de Derschos
Humanos para la reintegracion social. Alcances y desalios del trabajo interdisciplinario an
materia de a}ecucion penal, Caracteristicas y aplicaclorms dal abardaje psicesocial desde
ur paradigma de ;ntegraciﬁn inclusive. Arlscuiacnﬂn institucional ¥ con 13 comumnidad, su rof
en la reintegracion soctal. Construccitn de redes comunitarias para al abcrdaie territorial
con miras a fa reintegracion social. Pautas para ¢l abordaje con enfoque de género

EJE 2: Formacidn orientada

. Relnsercidn laboral de liberados y liberadas

Mercado de frabajo y sotiedad actusl. Derechios laborsles e insercién. El trabajo y |
cércel. Trabajo y reincidancis. Dificuitades laborales en la salida de 13 cércel Los
antecedentes penales y otros obsticuios. Generacian de ampies, Ei empleg pobleo v
privado. Las cooperativas. |

8. Reinsercian familiar. Antes y después de la cércel _

Vinguiacién™ Social y familiar, |a retonfiguracion de la cotidianeidad, fos sistemas de 1
crugldad la (des)wrwuiacrﬁn camo tratamients. Matemnar 'y paternai an la carcel La
exiansion de la prision, el impacto sobre 105 vinculos famiiares. Las tensionesy disputas
entre Ia lbgica de seguridad y ia garantia de fos derechos. Las incumbencias del Trabajo
Social en el acceso a los Derectios. Los estereolipos de géneros -6l rol de culdade Ei rol
del Trabajo Social antes, durante y después de 1o carcel £l aporte desde ‘el Trabajo
Social pare fa proteccion y prorocion de DDHH.

7. Relntegracién y feminismos: relaciones de ganers y nuevas masculinidades
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Feminismos, perspectiva de géneros e interseccionalidad. Como el género estriciura ia
prigidn. Mecarismos disciplinantes de mujéres y LGBTI on prision. Estudios sobre
masculinidades aplicados 3l ambito carcelario. Abordaje de 13 violencia de génerc
aplicado al tratamiento de ofenscres. Estrategias feministas para la reinsercién

§. Experienclas exliosas en reintegracidn: andlisls de caso v herramientas
metodoligleas para la elaboracidn del TIF,

Trabajo én contexio de encierre. Antecedentes penales. Chnformation de mpmn vas de
trabajc. Ley de cooperativas. Reintegracidn sociat, Trabajo pastpemtendlariao politicas
publicas, vinculos sociafes y familiares para la conformacidn de cooperativas. Género y
coaperativas.

Herramtenﬁss metodoldgicas y pautas practicas: ‘del&nn'a’c‘i_on del tema y. problema.
pregunta disparadora, objetivos, fundameniacién, marco conceptusl, indice y
estructuracion del TiF.

B.Z. Organizacién de la cursada

EJE MATERIA DOCENTE | CRONOGRAMA | HORAS
RESPONSABLE TOTALES
Eie [ « Fundamentos Prof, Dr. Gabriel | terBimestre | 24
1 criminologicos e ideal | Ignacio ANITUA |
resocializador
1Eje-| + Normalivae Cr. Diego Ignacio ie’_; Simestre o
1 institucionakidad de RAO
derechs g 1a inglusion
: suicial
Eje . La problematica de los | Mg. Carlos '.'Edo?E"rirnestr'e ik 24
1 antecedentes penales | CARNEVALE/ Mg,
Learigro GASTON
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Eje' | « Efectividad Mag, Tomds  2do. Bimestre 24
1 resociglizadora de los | PUPPIO/ Esp. '
Derechos Humanos Virginia
BARREYRO
Eie | « Reinsercitn laboral de | Prof. Mg. Elsa | 3er Bimestre 24
2 iberados y lbsradas | PORTA.
Eje » Reinsercién familiar. Mg. Ma. Soledad éar. Bimestro 24
2 Antes y después data | BALLESTEROS
carget
Efe » Reintegraciony Mayg. Ana Clara 410, Bimestre 3
2 feminismos: relaciories | PIECHESTEIN
.de género'y nuevas
‘masculinidades
Ejo » Experlencias exitosas | Mg, Gisela 410, Bimesira. 74
2 en reintegracion; SANTANGELO '
anélisis de caso y
herramientas
metbdoldgicas pars ta
elaboracion del TIF.
[Elaboracion del Trabajo Final Integrador Sto Bimestre | 28
HORAS TOTALES c 220

8.3. Carga horaria total:
Doscientas veinte (220) horas reloy,

B4. QDuraclén:



Ocho (8) meses de cursada mas el tlempo para la entrega del trabajo finai, que se fijg en
2 meges.

3, Propusesia de seguimiento curricular: |

La propuesta de formacidn se desarroliara en &1 campus virtual da iz UNPAZ que cuenta
con las herramigntas necesarias para propiciar el intarcambio gntra docames v cursantes.
Et desarrolio de cada asignatura combina ta realizacion de actividades sincroricas v
asincronicas en las aulas creadas para tal fin, ‘

Las actividades sincrénicas tfendran unz dimensién ‘expositiva promoviento s
participacion activa de los/as asistentes para el intercambilc de saberes y experiencias. Se
Hevaran 'é 'cabo exp@sidioms diafogadas con preguntas rﬁﬁe;gim puntuales que busdardn
funcionar como motivadoras para la explicacidn de conlenidos y participacion en clase
Como- matenal de apoyo a ias clases y en forma asingronica se enlregerin. materiakes
bibllograficos complementarios, produccionss escritas por-los docenles, presentaciones
en Powsr Point {0 su similar en ‘Google} y breves videos. Asimismp, se nrnpondrén
consignas de intercambio 3 través de foros. con el objeto de faciitar el intercambic entre
losfas cursanies y con losfas docentes a fin de colectivizar en aprendizaie,

En cada asignatura ja evaluacion dé . las v los estuﬁiantes podrd ingluir diversas
estrategias de produccién, Se solicitara un trabajo de sintesis final que se canstituird en
instancia de acreditacion y que tendrd como objetive que los/as inscriplosias puedan
acompafiar la cursada con lectura y compromiso en cada uno de 16§ espacios propuestos
de- aprendizaje. Cada espacio curncular se evaluard en forma. independiente y Serd
calificado como -Aprobatdo o Desaprobado. La modalidad yrios oritérios de evaluacion
seran especificados por &l docente en ol programa de cada ssignalura.

10.  Evaluacion fAnal/Condiciones de graduacién:

El Ultimo requisito académico para cumplimentar el plan de gstidios de la Diplomatura en
Derectios de Inclusion y Reinsercion Social es ta elaboracion del Trabajo Intagrader Final
{TIF},

ORI aE . o A RS B R kAL
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€l TIF debera ser presentado a la Direccion de la Carera luego de haber cursada y
aprobado la totalidad de tas materias.

Se tratz de un lrabajo escrito & individual én el que elfia cursante profuridizars en e
abordaje :de una temdtica acotada identificada en el campo a parlir del cual procurara
recuperar las perspectivas trabajadas a lo largo del trayecto de lormacion

Debera tener una extensidn maxima de 15 paginas (sin contar bibhografia) Hoja A4,
interiineada 1.5, Lelfa Times New Roman/Arial 12, margenes 5-2-4-2; Debers utilizar e
sistema de citado APA y contener como minimo los- siguientes apartados: 1) Iintrotluccion
2} Marco ledrico y Metodologia; 3) Hallazgos vy Resultadds; 4) Conclusiones. 53
B’ibliograf[a

La evaluacién y aprobacion del TIF estard a cargo unja: evaluadoria que podrd sar unie
docente de la carrera o unfa protasmnal axternola con remnocida frayectong en ef tema
abordado en e! TF que serd propuesto por la Direceién de.la carera y designade por el
Comité Académico de la Diplomatura.

Coma resultado de la evaluacion el TF poddrd  resultar insuficiente. aprobads o
desaprobado. De considerarse insuficiente, se padra soliciter Is realizacion de ajustes o
madificaciones por parle de fajel cursante, quien deberd gonsiderarlas y efectuar una
nuava presentacion, dentra de los 30 (treinta) dias hablles postedores a su notfcacion
por parte de la Direccién de 1@ carrera.

De resultar aprobago v .a recomendacion de la Direccién de la Diplomatura podra ser
publicado haciende mencion expilgita de: su élaboracion en el manco de esta carrers de
pOsgrado.

1. Requisitos para obtener el diploma:
v Haber cumplido con el 75% de asistencia @ las clases 3incronicas y haher
participado de los foros y. aclividades propias de |a modalidad o distancia
\\%’ « Haber aprobado las instancias de evaluacion cerresﬁvand:ame & ambol ejes de fa
- cursada de la DIPLOMATURA.

T « Haber aprobada el Trabajo Integrador- Final,

+  Haber cumplimentado los compromisos agmiristrativos vy aranceiarios contraidas

al momento de 3 inscripeion, |
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12, Reglamento: Reglamento d& Posgrado y Reglamento Acaddmico de la UNBAZ

13. Cuerpo Académico;

Director: Gabrial ignacic Anitua

Comité Acatémico: Gabriel ignacio Anitua; Dlego Ignacic’ Rao, Mauro Benente, Marta
Moncits; Diego Duquelsky, Adrian Norberto Martin.

Doceantes: Gabriel Ignacio Anitua, Diega Ignacio Rao, Ana Clara Piechestein, Eisa Pora,
Carios Carevale, Leandro Gaston, Tomas Puppio, Maria Virginia Barreyrs. Gisela
Santangslo, Soledad Baflesteros.

I Infraestructura, equipamiento y recursos financieros. :

Se utilizara la infraestructura informatica, _equipaMiéenio ¥ apoye técnico de i UNPAZ Las
costos, gastos. administrativos. y operativos de la UNPAZ ademss de log -aranceles,
sistemas de becas y financiamiento serd e establecido por via dei respectivo Canvenio

Especifico.
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ANEXO il
Aspectos financieros y présupuestarios
DIPLOMATIIRA EN DERECHOS DYEINCT. U‘:l{‘j}e Y R{' FNNE R-C'lf}"i SOCIAL
JUNIO 2023
DIRECCIGON ¥ COORDINACION: ]
Tiem Monto Mionto ;
Actividad meses Contldad | Mensuai mensual tots! |
 unitario
Direccion Académica | 10 1 $65.000 1 $65.000
Coordinacién e ) ;
 Aradémica 10 1 $57.000 | $57.000
Subtotal 1 $1.230.000.- "“
DOCENTES (HORA DOCENTE POSGRADO UNPAZ $3.500)
: Horas |
Actividad _ Merras scnaloe | wa :
vida docentes - | Horas totales | Monto total
nor
. dacente®
Dictado de clases x materia |8 2 1192 $672.000.-
Evaluacisn trabajos finales 1 28 {28 | 598.000 -
Subtotal $770.000.-

. PRESUPLIESTOTOTAL:

[:Rubm’s: _ | | Presupuesto _ ]
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- Direceldn y Coordinacidn

- 51.220,000.-

Bmerir,es S$770,000.-
LINPAZ $200.000,-
TOTAL: $2.190.000. B

Minitt de Justicla y
Provingia de Buenes Alros.





