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JOSE C.PAZ, ) 5 MAR 2020

RESOLUCION N°

VISTO:

El Estatuto aprobado por Resolucién del entonces MINISTERIO DE
EDUCACION N° 584 del 17 de marzo de 2015, el Decreto Delegado N° 1023 del 13
de agosto de 2001 y sus modificatorios y complementarios, el Reglamento del
Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional aprobado por el Decreto
N° 1030 del 15 de septiembre de 2016 y sus modificatorios y complementarios, el
Expediente N° 581/2019 del Registro de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE

CLEMENTE PAZ, y

CONSIDERANDO:

Que, por medio de las actuaciones citadas en el visto, tramita la contratacion
de un servicio de seguro de riesgos del trabajo para el personal de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ, en las condiciones establecidas por la Ley
de Riesgos del Trabajo N° 24.557, sus decretos reglamentarios y otras disposiciones
dictadas o a dictarse sobre el particular, a solicitud de la DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS.

Que la DIRECCION DE COMPRAS, CONTRATACIONES, PATRIMONIO Y
SUMINISTROS ha verificado que no existe ningin Acuerdo Marco vigente generado
por la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES, 6rgano rector del sistema de
contrataciones, por el cual se tramite el suministro del servicio que se pretende

contratar.
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Que, en consecuencia, resulta procedente autorizar la respectiva contratacion y
aprobar el pliego de condiciones particulares junto a sus Anexos A, B, C, D, Ey F los
que regiran la presente contratacion.

Que, asimismo, la presente contratacion se rige por el Pliego Unico de Bases y
Condiciones Generales del Régimen de Contrataciones de la Administracion
Nacional, aprobado por la Disposicién N° 63/2016, y sus modificatorias, dictadas por
la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES, cuya utilizacién es obligatoria en
los procedimientos que se rijan por el reglamento del Régimen de Contrataciones de
la Administracion Nacional aprobado por el Decreto N° 1030/2016.

Que deberda autorizarse a la DIRECCION DE COMPRAS,
CONTRATACIONES, PATRIMONIO Y SUMINISTROS a establecer la fecha, horario
y lugar de presentacion y apertura de las ofertas.

Que, mediante la Resolucion N° 25 de fecha 24 de enero de 2017 y sus
modificatorias, fueron designados los integrantes de la COMISION EVALUADORA,
de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 63 del Reglamento del Régimen de
Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N°
1030/2016.

Que, mediante la Resolucion N° 02 de fecha 24 de enero de 2017 y su
modificatoria, fueron designados los integrantes de la COMISION DE RECEPCION,
de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 84 y 85 del Reglamento del Régimen de
Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N°

1030/2016.
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Que el presente trdmite queda encuadrado dentro de lo establecido por el
articulo 25, inciso a), del Decreto Delegado N° 1023/2001 y por los articulos 10 y 27,
inciso c), del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracion
Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/2016, debiendo registrarse como
Licitacion Publica de Etapa Unica Nacional N° 01/2020.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO informé que existe crédito
presupuestario para atender el gasto que demanda la presente medida.

Que la DIRECCION DE COMPRAS, CONTRATACIONES, PATRIMONIO Y
SUMINISTROS y la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SECRETARIA DE ADMINISTRACION, han tomado la intervencion que les compete.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA LEGAL Y
TECNICA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en el ejercicio de las atribuciones conferidas
por el articulo 74, inciso e), del Estatuto de esta UNIVERSIDAD, y por el articulo 9° y
su Anexo, del Reglarhento del Regimen de Contrataciones de la Administracién

Nacional, aprobado por Decreto N° 1030/2016.

Por ello,
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ
RESUELVE:
ARTICULO 1°- Autorizar el procedimiento y la convocatoria de oferentes a la
Licitacién Publica de Etapa Unica Nacional N° 01/2020, encuadrada dentro de lo

establecido por articulo 25, inciso a), del Decreto Delegado N° 1023/2001 y por los



b

L

—

M

AZ
J\ \

“2020{ ANO DEL GENERAL MANUEL BELGRANO"

articulos 10 y 27, inciso c), del Reglamento del Régimen de Cohtrataciones de la
Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/2016, y sus respectivas
normas modificatorias y complementarias, que tiene como objeto la contratacion de
un servicio de seguro de riesgos del trabajo para el personal de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ, en las condiciones establecidas por la Ley
de Riesgos del Trabajo N° 24.557, sus decretos reglamentarios y otras disposiciones
dictadas o a dictarse sobre el particular, a solicitud de la DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS.

ARTICULO 2°.- Aprobar el Pliego de Condiciones Particulares junto a sus Anexos A,
B, C, D, Ey F que, como Anexo |, forma parte integrante de la presente resolucion.
ARTICULO 3°.- Autorizar a la DIRECCION DE COMPRAS, CONTRATACIONES,
PATRIMONIO Y SUMINISTROS é establecer la fecha, horario y lugar de
presentacion de las ofertas y de su apertura.

ARTICULO 4°.- Autorizar el gasto, imputandose con cargo a la Fuente de
Financiamiento 11 — Tesoro Nacional — Partidas 1.5.1.

ARTICULO 5°.- Registrese y comuniquese. Publiquese en el Boletin Oficial de esta

UNIVERSIDAD. Cumplido, archivese.
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PLIEGO DE CONDICIONES ™
PARTICULARES

Organismo Contratante: Universidad Nacional de José Clemente Paz

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Tipo: Licitacién Pablica 1/2020
Clase: De etapa unica nacional
Modalidad: Sin Modalidad
Expediente: EXP : 581/2019

Objeto de la contrataciéon:  Contratacion de un servicio de seguro de riesgos del trabajo para el
personal de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ

Rubro: Bancos y seguros

Lugar de entrega tnico: Direccién General de Recursos Humanos (Leandro N. Alem 4560 3°
Piso. (1665) JOSE C. PAZ, Buenos Aires)

Retiro del pliego . Consulta det pliego
Direccion: Leandro N. Alem 4560 2° piso, Direccion: Leandro N. Alem 4560, 2° piso,
Of. 3, (1665), JOSE C. PAZ, Of. 3, (1665), JOSE C. PAZ,
Buenos Aires Buenos Aires

[Plazo y horario: Lunes aviernes de 10 a 16 hs. [Plazo y horario: Lunes a viernes de 10 a 16 hs.

Costo del pliego: $ 0,00

[ Presentacion de‘ofertas Acto de aniertura :

Direccion: Leandro N. Alem 4560 2° plso ugar/Direccion: Leandro N. Alem 4560, 2° piso,
Of. 3, (1665), JOSE C. PAZ, Of. 3, (1665), JOSE C. PAZ,
Buenos Aires Buenos Aires

Fecha de inicio: Pia y hora: alas hs.

Fecha de

finalizacion:

"RENGLONES
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Cantida
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1 Contratacién de un servicio de seguro de riesgos del trabajo
para el personal de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE
CLEMENTE PAZ.

CLAUSULAS PARTICULARES

ARTICULO 1: NORMATIVA APLICABLE

La presente contratacion se rige por las disposiciones del Decreto Delegado N° 1023/2001; el Reglamento
del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/2016, y sus
respectivos modificatorios y complementarios; por el Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales del
Reégimen de Contrataciones de la Administracién Nacional, aprobado por la Disposicién de la OFJCINA
NACIONAL DE CONTRATACIONES N° 63/2016 y sus modificatorias, cuya utilizacién es obligatoria en los
procedimientos de seleccion que lleven a cabo las jurisdicciones y entidades que se rijan por el Reglamento
del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional: y por el presente Pliego de Condiciones
Particulares y sus Anexos.

ARTICULO 2: OBJETO DE LA CONTRATACION

Contratacién de un servicio de seguro de riesgos del trabajo para el personal de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ (UNPAZ), en las condiciones establecidas por la Ley de Riesgos del
Trabajo N° 24.557, sus decretos reglamentarios y otras disposiciones dictadas o a dictarse sobre el
particular, a solicitud de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS.

ARTICULO 3: PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO. INICIO DE LA PRESTACION

La contratacién del servicio tendra una duracién de DOCE (12) meses contados a partir del primer dia del
mes siguiente a la firma del contrato o notificacion de la orden de compra. La contratacién sera prorrogable
por el mismo periodo y en iguales condiciones.

ARTICULO 4: CONSULTAS AL PLIEGO

Las consultas al Pliego de Condiciones Particulares deberan efectuarse por escrito en la UNPAZ, o en la
direccion institucional de correo electréonico perteneciente a la DIRECCION DE COMPRAS,
CONTRATACIONES, PATRIMONIO Y SUMINISTROS: comprasycontrataciones@unpaz.edu.ar.
En oportunidad de realizar una consulta al Pliego, los consultantes que no lo hubieran hecho con
anterioridad, deberan suministrar obligatoriamente su nombre o razén social, domicilio y direccion de correo
electronico en los que seran validas las comunicaciones que deban cursarse hasta el dia de apertura de las
ofertas.

No se aceptaran consultas telefénicas y no seran contestadas aquélias que se presenten fuera de término:
| las mismas podran ser efectuadas hasta TRES (3) dias antes de la fecha fijada para la apertura.
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ARTICULO 5: CIRCULARES ACLARATORIAS Y MODIFICATORIAS AL PLIEGO

Si la DIRECCION DE COMPRAS, CONTRATACIONES, PATRIMONIO Y SUMINISTROS considera que una
consulta es pertinente y contribuye a una mejor comprensién e interpretacion del Pliego en cuestion, se
elaborara una circular aclaratoria y se comunicara con DOS (2) dias como minimo de anticipacion a la fecha
de apertura, a todas las personas que hubiesen retirado el Pliego y al que hubiere efectuado la consulta que
origina la circular.

La DIRECCION DE COMPRAS, CONTRATACIONES, PATRIMONIO Y SUMINISTROS podra, de oficio,
realizar las aclaraciones que sean oportunas, debiendo comunicarlas, siguiendo el procedimiento
mencionado precedentemente e incluirlas en el Expediente.

En cuanto a las modificaciones al Pliego de Condiciones Particulares y Especificaciones Técnicas, del
mismo modo que las aclaraciones, podran derivar de consultas de los interesados o efectuarse de oficio por
UNPAZ, fijdndose como limite para su procedencia, que no se altere el objeto de la contratacion. Sin
perjuicio de lo dicho, es obligacién del oferente verificar la existencia de circulares emitidas previo a
presentar su cotizacion.

ARTICULO 6: DOCUMENTACION QUE CONFORMA LA OFERTA

1.Cotizacion en moneda nacional: La cotizaciéon debera ser en moneda nacional y no podra referirse, en
ninguin caso, a la eventual fluctuacion de su valor. Debera contener:

-Precio unitario y cierto, en numeros, con referencia a la unidad de medida establecida en las
especificaciones técnicas.

-Precio total del renglén, en numeros.

-Cantidades ofrecidas.

-Total general de la cotizacidn, expresado en letras y numeros.

El precio cotizado sera el precio final que deba pagar la UNPAZ por todo concepto.

2.Constancia de Inscripcion ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (AFIP).
3.Constancia de inscripcion al Impuesto de Ingresos Brutos.

4 Caracteristicas y especificaciones técnicas del servicio ofrecido mediante folletos e informacién técnica
que permita conocerlos e identificarlos con toda claridad.

5. En caso de tratarse de una Persona Juridica nacional o extranjera, copia del contrato social inscripto,
estatuto social o instrumento que corresponda, sus modificaciones junto con constancias de inscripcién ante
autoridad competente. La duracién de la sociedad o consorcio debera alcanzar como minimo hasta la
recepcion definitiva del servicio ofrecido. En caso de tratarse de una Persona Humana nacional o extranjera,
copia del Documento Nacional de Identidad (DNI).

6. En caso de actuar en representacion, debera acreditarse la misma acompaifando copia del poder o de los
documentos (Actas de Asamblea o Reunién de Socios con designacién del Directorio/Gerencia) de los
cuales resulte la o las personas que representen al oferente, sus facultades para obligarlo y para firmar los
documentos que sean necesarios hasta la seleccién inclusive.

7.Declaracién Jurada de habilidad para contratar con la Administracion Publica Nacional, conforme el Anexo
A del presente Pliego.

8.Declaracion Jurada de constitucion de domicilio, conforme el Anexo B del presente Pliego.

9.Declaracion Jurada de Intereses, conforme el Anexo C del presente Pliego.

10.Declaracion Jurada de eimplementacién de un Programas de Integridad, en los términos de los articulos
22,23y 24 de la Ley N° 27.401, conforme el Anexo D del presente Pliego.

11.La Garantia de Oferta, en los casos que corresponda, segun lo indicado en el articulo 11 del presente

Pliego.

12. Las personas que se encuentren agrupadas asumiendo, en caso de resultar adjudicatarias, el

..compromiso de constituirse en una Unién Transitoria (UT), ademas de acreditar los requisitos que

icorrespondan a la licitacion en particular, deberan acompanar la documentacion a que refiere el articulo 13
‘inciso j) del Pliego Unico de Condiciones Generales, aprobado por Disposicion ONC N° 63/2016.

' Impreso el 13/01/2020 Generado con SIU-Diaguita Pagina3de9
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13.Toda aquella documentacién complementaria que el oferente considere de interés para ilustrar mejor su
propuesta.

14.ANEXOS: Los Anexos A, B, C, D, E y F forman parte integrante del presente Pliego de Condiciones
Particulares. El oferente se encuentra obligado a presentar los Anexos A, B, C, D y E, conjuntamente con la
oferta, completos y suscriptos por quien detente la representacion legal de la entidad.

La sola presentacion de la oferta implica el total conocimiento y aceptacion de todas las normas que
rigen el presente procedimiento de seleccion, conforme dispone el articulo 52 del Reglamento del
Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional aprobado por Decreto N° 1030/2016.

ARTICULO 7: FORMALIDADES DE LA OFERTA

La propuesta de cada oferente podra presentarse hasta media hora antes de la hora y el dia fijados para el
acto de apertura de ofertas y estara sujeta al cumplimiento de las siguientes formalidades:

1. Estar redactada en idioma nacional.

2. Estar firmada por el/los titular/es de la firma, o por un apoderado debidamente acreditado en todas y
cada una de sus hojas.

3. Las testaduras, enmiendas o raspaduras o interlineas, si las hubiere, deberan estar debidamente
salvadas por el firmante de la oferta.

4. Ser presentada dentro de un sobre, caja o paquete perfectamente cerrado y en cuya cubierta se
encuentre identificado el procedimiento de seleccion al que corresponde, precisandose el lugar, dia y hora
del acto de apertura y toda la informacion identificatoria del oferente (nombre/razén social, CUIT, teléfono).

5. La cotizacion debe estar expresada con hasta DOS (2) decimales. En caso de cotizar con mas
decimales de los indicados, sélo se tomaran en cuenta los dos primeros.

ARTICULO 8: SISTEMA DE INFORMACION DE PROVEEDORES Y DEUDA CON AFIP

Quienes, al momento de la presentacion de ofertas, no se encuentren preinscriptos en el Sistema de
Informacion de Proveedores (SIPRO) o posean deuda con la AFIP, seran intimados por la DIRECCION DE
COMPRAS, CONTRATACIONES, PATRIMONIO Y SUMINISTROS o la COMISION EVALUADORA a los
efectos de realizar las gestiones necesarias para regularizar su situacion en un plazo de TRES (3) dias
habiles.

ARTICULO 9: PLAZO DE MANTENIMIENTO DE LA OFERTA

Los oferentes estaran obligados a mantener sus propuestas por el término de SESENTA (60) dias corridos,
contados a partir de la fecha del acto de apertura (conf. articulo 54 del Reglamento del Régimen de
Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/2016, y el articulo 12 de
Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales del Régimen de Contrataciones de la Administracién
Nacional, aprobado por Disposicion ONC N° 63/2016).

El mencionado plazo se prorrogara automaticamente por iguales periodos, salvo comunicacién en contrario
por parte del oferente. Dicha comunicacion debera efectuarse con una antelacién minima de DIEZ (10) dias
corridos al vencimiento del plazo, caso contrario se considerara prorrogado por un lapso igual al inicial y asi

-i sucesivamente.

Si el oferente manifestara su negativa a prorrogar el mantenimiento de su oferta dentro del plazo indicado,
quedara excluido del procedimiento de seleccion. Si por el contrario, el oferente
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manifestara su voluntad de no mantener su oferta fuera del plazo fijado para realizar tal manifestacion o
retirara su oferta sin cumplir con los plazos de mantenimiento, quedara excluido del procedimiento y se
procedera a incorporar en los asientos correspondientes el incumplimiento a los efectos de complementar la
evaluacion en contrataciones posteriores.

ARTICULO 10: APERTURA DE OFERTAS Y VISTA

La propuesta de cada oferente podra presentarse hasta media hora antes del dia y hora fijados para el acto
de apertura de ofertas.

La apertura de ofertas tendra lugar en acto publico en la sede de la DIRECCION DE COMPRAS,
CONTRATACIONES, PATRIMONIO Y SUMINISTROS sita en Leandro N. Alem N° 4560, 2° piso, oficina 3,
de José C. Paz, Provincia de Buenos Aires, C.P. 1665. Se procedera a abrir las ofertas y a incorporar las
recepcionadas por correo en presencia de funcionarios de la UNPAZ y de todos aquellos que desearan
presenciarlo. A partir de la hora fijada como término para la recepcidn de las ofeftas no se recibiran otras,
aun cuando el acto de apertura no se haya iniciado. Si el dia sefialado para la apertura de las ofertas
deviniera inhabil, el acto tendra lugar el dia habil siguiente, a la misma hora y en el mismo lugar.

Se labrara un acta que sera firmada por los funcionarios intervinientes y los oferentes presentes que
desearen hacerlo. Los originales de las ofertas se exhibiran a los oferentes por el término de DOS (2) dias
habiles, contados a partir del dia habil siguiente al de la apertura, pudiendo realizar vista de los mismos en
dicho periodo.

ARTICULO 11: EXCEPCION A LA OBLIGACION DE PRESENTAR GARANTIAS

No sera necesario presentar garantias cuando el monto de la oferta, de la orden de compra, venta o
contrato, no supere la suma de PESOS UN MILLON SEISCIENTOS MIL ($ 1.600.000). Asimismo, quedaran
exceptuados de presentar garantias los procedimientos a los que se refiere el articulo 80 del Reglamento
del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/2016.

ARTICULO 12: CLASES DE GARANTIAS

En aquéllos casos en los que corresponda, los oferentes o los cocontratantes deberan constituir garantias
de acuerdo al articulo 78 del Reglamento del Régimen de Conirataciones de la Administracion Nacional,
aprobado por el Decreto N° 1030/2016:

a) De mantenimiento de la oferta: CINCO POR CIENTO (5%) del monto total de la oferta.

En el caso de cotizar con descuentos, alternativas o variantes, la garantia se calculara sobre el mayor monto
propuesto.

b) De cumplimiento del contrato: DIEZ POR CIENTO (10%) del monto total del contrato.

c) De impugnacién al dictamen de evaluacion de las ofertas: TRES POR CIENTO (3%) del monto de la
oferta del rengldn o los renglones en cuyo favor se hubiere aconsejado adjudicar el contrato.

Las garantias deberan constituirse mediante las formas y condiciones respectivas establecidas en el articulo
39 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales del Régimen de Contrataciones de la Administracion
Nacional aprobado por Disposicidon ONC N° 62/2016.

Las coberturas de seguros de caucion deberan ser contratadas en una empresa aseguradora habilitada por
la Superintendencia de Seguros de la Nacién, y que al menos cuente con un Patrimonio Neto superior a los
$500.000.000 (PESOS QUINIENTOS MILLONES), de acuerdo al dltimo balance anual presentado ante la
| citada Superintendencia y publicado por la misma. Deberan también acreditar ia. mas alta calificacion o la
'inmediata posterior establecida por una calificadora de Riesgo autorizada a operar en la Republica
- Argentina.
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ARTICULO 13: DEVOLUCION DE GARANTIAS

De acuerdo a lo estipulado por el articulo 81 del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la
Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/2016, si los oferentes, adjudicatarios o
cocontratantes, no retirasen las garantias dentro del plazo de SESENTA (60) dias corridos a contar desde la
fecha de la notificacion, implicara la renuncia tacita a favor de la UNPAZ de lo que constituya la garantiay la
DIRECCION DE TESORERIA debera:

a) Realizar el ingreso patrimonial de lo que constituye la garantia, cuando la forma de la garantia permita tal
ingreso.

b) Destruir aquellas garantias que hubiesen sido integradas mediante pagarés o aquellas que no puedan ser
ingresadas patrimonialmente, como las pélizas de seguro de caucion, el aval bancario u otra fianza.

ARTICULO 14: CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

A los fines de analizar las ofertas, la COMISION EVALUADORA tendra en cuenta el cumplimiento de los
aspectos formales en la presentacion de la oferta, el cumplimiento de las especificaciones técnicas
solicitadas, la calidad del servicio propuesto, su relacién con el precio ofrecide y los antecedentes del
oferente.

Asimismo, a los efectos del orden de mérito y/o precalificacidn de ofertas, constituiran elementos de juicio
suficientes, los antecedentes de incumplimientos en esta UNIVERSIDAD, los antecedentes de
incumplimientos de entrega y/o suspensiones, sanciones en la OFICINA NACIONAL DE
CONTRATACIONES y los antecedentes de deudas tributarias y/o previsionales (conf. articulo 28, incisos a)
y f) del Decreto Delegado N° 1023/2001).

ARTICULO 15: CRITERIOS DE ADJUDICACION DE LAS OFERTAS

Los servicios que retnan calidades o prestaciones superiores a las requeridas, también seran evaluados y
podran ser objeto de adjudicacion si la relacion precio/calidad/prestacién/idoneidad de lo ofertado fuese
conveniente para el organismo licitante.

ARTICULO 16: ORDEN DE COMPRA. NOTIFICACION. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

La Orden de Compra debera notificarse al adjudicatario dentro de los DIEZ (10) dias de la fecha de
comunicacion del acto administrativo de adjudicacion por cualquiera de los medios habilitados al efecto,
incluido el correo electrénico declarado en el Anexo B del presente pliego, y producira el perfeccionamiento
del contrato (conf. articulo 75 del Reglamento de! Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional,
aprobado por el Decreto N° 1030/2016).

ARTICULO 17: PRESENTACION DE LAS FACTURAS

Las facturas deberan presentarse ante la unidad requirente o remitirse a la direccién institucional de correo
electrénico perteneciente a la COMISION DE RECEPCION de la UNPAZ: cdr@unpaz.edu.ar,

Para gestionar el pago de las facturas presentadas, deberan estar acompafiadas con la documentacién que
se le requiera en cada oportunidad, dependiendo del bien o servicio de que se trate.

La omisién de presentar alguna de la documentacion requerida, impedira la liquidacion de la factura
presentada, y su gestion quedara aplazada hasta su presentacion completa en debida forma.

Las facturas tipo “B” 0 "C” deberan ser emitidas a nombre de la UNPAZ, domiciliada en Leandro N. Alem N°

14731 de José C. Paz, Provincia de Buenos Aires, C.P. 1665, haciendo
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referencia al nimero de expediente que diera origen a la contratacién, numero y fecha de la Orden de
Compra, descripcion e importe de cada renglén, importe total y numero de C.U.L.T. de la UNPAZ (30-
71165548-0) — I.V.A. EXENTA.

La UNPAZ reviste el caracter de EXENTA en el Impuesto al Valor Agregado (.V.A.) y en el Impuesto a los
Ingresos Brutos (11.BB.). Para la emision de las facturas, se debera observar lo establecido por la Resolucion
General AFIP N° 2884/10, en casc de corresponder.

Dado que la UNPAZ es agente de retencion tanto de I.V.A. como del Impuesto a las Ganancias, en el caso
de que las firmas adjudicatarias cuenten con una exencién a dichas retenciones, deberan presentar
documentacion que acredite tal situacién junto con la factura, de lo contrario la UNPAZ procedera
oportunamente a efectuar las retenciones que pudieran corresponder por dichos conceptos.

ARTICULO 18: FORMA Y CONDICION DE PAGO

La condicion de pago sera a partir del inicio de la prestacion del servicio, que se dara previa verificacién del
cumplimiento total de las obligaciones del adjudicatario, y siempre que se acreditara la presentacién de la
documentacion detallada en el articulo precedente.

Las facturas se cancelaran con cheque al dia “No a la Orden”, extendido a nombre del proveedor, o por
transferencia bancaria.

LUGAR DE PAGO: UNPAZ - DIRECCION DE TESORERIA, sita en Leandro N. Alem N° 4.731, 1er. Piso, de
José C. Paz, Provincia de Buenos Aires, C.P. (1665), TEL: 02320-649444.

HORARIO DE PAGO: Lunes a Viernes, de 09:00 a 15:00 hs.

ARTICULO 19: RESPONSABILIDAD y OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

Sera obligacion del adjudicatario, exhibir tantas veces como le sea reclamada la documentacién referida al
servicio prestado. Asumira toda responsabilidad y obligaciones inherentes y derivadas de la relacion laboral
con su personal, con todas sus consecuencias y seran por su exclusiva cuenta todos los actos que ocasione
la ejecucion del servicio, incluyendo jornales, aguinaldos, aportes previsionales, indemnizaciones pertinentes
por accidentes de trabajo, muerte, incapacidad total o parcial, despido ya sea justificado o no, vacaciones,
preaviso, salarios caidos o cualquier otra que corresponda o que se encuentre establecida actualmente o
que se fije en el futuro, sin exclusién alguna y responderéa directamente por los actos u omisiones de su
personal, de cualquier indole que sea y que causaren perjuicio a la UNPAZ y/o terceros cualquiera sea su
naturaleza. .

La totalidad del personal afectado a las prestaciones objeto del presente contrato, sus sueldos, seguros,
beneficios y obligaciones sociales estaran bajo exclusivo cargo de la adjudicataria ¢ sus subcontratantes, no
teniendo relacion de dependencia alguna con la UNPAZ.

Es exclusiva responsabilidad de la empresa adjudicataria todo accidente de trabajo que ocurra a su personal
0 a terceros vinculados con la prestacion del servicio, como asi también, el cumplimiento de todas las
obligaciones emergentes de las leyes laborales, quedando establecido que la adjudicataria debera contar
con seguro a su cargo respecto de todos ellos.

La empresa debera realizar todas las labores necesarias para dar cumplimiento al fin de |la presente
licitacion.

ARTICULO 20: CLASES DE PENALIDADES

!De conformidad con lo prescripto en el Decreto N° 1030/2016, los oferentes, adjudicatarios y cocontratantes

- | seran pasibles de penalidades cuando incurran en las siguientes causales:

.a) Pérdida de la garantia de mantenimiento de oferta:

1 1.- Si el oferente manifestara su voluntad de no mantener su oferta fuera del plazo fijado para realizar tal

manifestacion o retirara su oferta sin cumplir con los plazos de mantenimiento.
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b) Pérdida de la garantia de cumplimiento del contrato:

1.- Por incumplimiento contractual, si el cocontratante desistiere en forma expresa del contrato antes de
vencido el plazo fijado para su cumplimiento, o vencido el plazo de cumplimiento original del contrato o de su
extension, o vencido el plazo de las intimaciones que realizara la COMISION DE RECEPCION, en todos los
casos, sin que el servicio haya sido prestado de conformidad.

2.- Por ceder el contrato sin autorizacion de la jurisdiccion o entidad contratante.

¢) Multa por mora en el cumplimiento de sus obligaciones:

1.- Se aplicara una multa del CERO COMA CERO CINCO POR CIENTO (0,05%) del valor de lo satisfecho
fuera de término por cada dia habil de atraso.

2.- En el caso de los contratos de servicios o de tracto sucesivo, los pliegos de bases y condiciones
particulares podran prever la aplicacién de multas por distintas faltas vinculadas a las prestaciones a cargo
del proveedor.

3.- En ninguin caso las multas podran superar el CIEN POR CIENTO (100%) del valor del contrato.

d) Rescision por su culpa:

1.- Por incumplimiento contractual, si el cocontratante desistiere en forma expresa del contrato antes de
vencido el plazo fijado para su cumplimiento, o vencido el plazo de cumplimiento original de! contrato o de su
extension, o vencido el plazo de las intimaciones que realizara la Comisién de Recepcion, en todos los
casos, sin que e! servicio haya sido prestado de conformidad.

2.- Por ceder el contrato sin autorizacion de la jurisdiccion o entidad contratante.

3.- En caso de no integrar la garantia de cumplimiento del contrato luego de la intimacién cursada por la
jurisdiccion o entidad contratante, quedando obligado a responder por el importe de la garantia no
constituida de acuerdo al orden de afectacion de penalidades establecido en el presente reglamento.
La rescisién del contrato y la consiguiente pérdida de la garantia de cumplimiento del contrato podran ser
totales o parciales, afectando en este ultimo caso a la parte no cumplida de aquél.

La UNPAZ se abstendra de aplicar penalidades cuando el procedimiento se deje sin efecto por causas no
imputables al proveedor que fuera pasible de penalidad.

Sin perjuicio de las penalidades antes descriptas, los oferentes o cocontratantes podran ser pasibles de las
sanciones establecidas en los articulos 29 inciso b) del Decreto N° 1023/2001 y 106 del Reglamento del
Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/2016.

ARTICULO 21: INTIMACION. INICIO DE ACCIONES

La UNPAZ se reserva el derecho de intimar al oferente, adjudicatario o proveedor incumplidor por cualquiera
de los medios habilitados a que realice el depésito en efectivo del importe de la multa o garantia perdida, en
la cuenta bancaria que indique y dentro del plazo que a tal efecto le fije. La iniciaciéon de las acciones
destinadas a obtener el cobro de las mismas, tendran lugar sin perjuicio de la aplicaciéon de las multas que
correspondan o de las acciones que se ejerzan para obtener el resarcimiento integral de los dafios que los
incumplimientos de los oferentes o proveedores hubieran ocasionado.

§ARTiCULO 22: INDEMNIDAD
AZ |

LE adjudicatario mantendra indemne a su costa a la UNPAZ y a su personal contra toda accién judicial, o
reclamo, demandas y responsabilidades de toda naturaleza o especie, incluidas las costas y gastos que se
deriven en actos u omisiones del adjudicatario.
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ARTICULO 23: JURISDICCION

Todas las cuestiones que se originen en el proceso de seleccion, adjudicacién y ejecucién del contrato, se
someteran expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales en lo Contencioso Administrativo Federal de San
Martin con renuncia a cualquier otro fuero o jurisdiccion, como también a la posibilidad de recusar sin causa.
La sola presentacién de la propuesta, importa la aceptacién de esta jurisdiccion.
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ANEXO A

DDJJ de Habilidad para contratar con la Administracién Publica Nacional

Y

El que suscribe (con poder suficiente para este acto) DECLARA BAJO
JURAMENTO, que se encuentra habilitado/a para contratar con la Administracion
Publica Nacional en razén de cumplir con los requisitos del articulo 27 del Decreto
Delegado N° 1023/01 “Régimen de Contrataciones de la Ad,minis{racién Nacional’ y
que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad establecidas en

los incisos a) a g) del articulo 28 del citado Decreto.

Firma:
Aclaracion:

Tipo y Niumero de Documento:
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ANEXO B

CONSTITUCION DE DOMICILIO

El que suscribe (con poder suficiente para este acto) DECLARA BAJO JURAMENTO
que constituye el siguiente domicilio dentro de un radio de aproximadamente
SESENTA (60) kildmetros de la sede de UNPAZ, en la Provincia de Buenos Aires o
en la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires donde seran validas todas las

notificaciones que UNPAZ debiera cursar en el marco de este procedimiento.

RAZON SOCIAL/NOMBRE:
CUIT N°:

DOMICILIO CONSTITUIDO:
TELEFONO:

E-MAIL:

FIRMA:

ACLARACION:

(DEL RESPONSABLE DE LA EMPRESA)
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ANEXO C

DECLARACION JURADA DE INTERESES (Decreto N° 202/2017)

El que suscribe (con poder suficiente para este acto) DECLARA BAJO JURAMENTO
que NO - Si se encuentra alcanzado por alguno de los siguientes supuestos de
vinculacién respecto del Presidente, Vicepresidente de la Nacion, Jefe de Gabinetes
de Ministros y demas Ministros -aunque éstos no tuvieran competencia para decidir
sobre la presente contratacion- y respecto de autoridades de igual o inferior rango en
el sector publico nacional-con competencia para decidir sobre la contratacion-:

a) Parentesco por consanguinidad dentro del cuatro grado y segundo de afinidad.

b) Sociedad o comunidad.

c¢) Pleito pendiente.

d) Ser deudor o acreedor.

e) Haber recibido beneficios de importancia.

f) Amistad publica que se manifieste por la familiaridad y frecuencia en el trato.

En caso de que el declarante sea una persona juridica, debera consignarse cualquiera de
los vinculos anteriores, existentes en forma actual o dentro del ultimo afio calendario, entre los
funcionarios alcanzados y los representantes legales, sociedades controlantes o controladas o
con interés directo en los resultados econémicos o financieros, director, socio 0 accionista que
posea participacion, por cualquier titulo, idonea para formar la voluntad social 0 que ejerza una

influencia dominante como consecuencia de acciones, cuotas o partes de interés poseidas.

Firma:

Aclaracion:

Tipo y Numero de Documento:
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ANEXO D

DDJJ DE IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE INTEGRIDAD- LEY 27.401

NPAZ

_ s

cég

El que suscribe (con poder suficiente para este acto) DECLARA BAJO
JURAMENTO, que se encuentran implementado en el ambito de su empresa,
programas de integridad orientados a prevenir, detectar y corregir irregularidades y
actos ilicitos, conforme lo dispuesto en la Ley de Responsabilidad Penal de las
Personas Juridica N° 27.401.

Firma:

Aclaracion:

Tipo y Numero de Documento:

Empresa y/o UT:
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ANEXO F
ESPECIFICACIONES TECNICAS

ARTICULO 1°.- OBJETO: Contratacién de una Aseguradora de Riesgos del
Trabajo (A.R.T.) para el personal de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE
CLEMENTE PAZ, en las condiciones establecidas por la Ley de Riesgos del
Trabajo N° 24.557, sus decretos reglamentarios y otras disposiciones dictadas o
a dictarse sobre el particular.

ARTICULO 2°.- FINALIDAD
La finalidad de la presente licitacion como asi también el objetivo del contrato es:

a) La prevencion y reduccion de la siniestralidad laboral.

b) La cobertura de las contingencias que causen accidentes de trabajo o
enfermedades profesionales, las que causen muertes o incapacidades
laborales temporarias (ILT), permanentes, totales o parciales, definitivas o
provisorias y gran invalidez, mediante prestaciones dinerarias y en
especie, conforme el alcance que a tales figuras asigna la Ley N° 24.557
en sus articulos 6 a 20 y modificaciones, desde el acaecimiento del
siniestro y hasta la cesacién de sus efectos.

c) La reparacion de los dafios derivados de accidentes de trabajo y de
enfermedades profesionales, incluyendo la rehabilitacion, recalificacion y

recolocacién de los trabajadores damnificados.

ARTICULO 3°- PLAZO DE EJECUCION E INICIO DEL CONTRATO: La
contratacion del servicio tendra una duracion de DOCE (12) meses contados a partir
del primer dia del mes siguiente a la firma del contrato o notificacién de la orden de
compra. La contratacion sera prorrogable por el mismo periodo y en iguales

condiciones.
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ARTICULO 4°- MASA SALARIAL MENSUAL IMPONIBLE. ALTAS Y BAJAS: La
cotizacion se calculara sobre la base de aproximadamente MIL DIECISEIS (1016)
personas, que prestan servicios regularmente en la UNPAZ.

La masa salarial mensual, a Octubre de 2019, asciende aproximadamente a la suma
de PESOS CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y UNO CON 53/100 ($ 42.373.371,53).

Tanto la cantidad de personas como la masa salarial y la remuneracién mensual
imponible, podran sufrir modificaciones durante la vigencia del contrato de virtud de
las altas y bajas de personal que se produzcan y las variaciones salariales que
pudieran acontecer.

Las altas y las bajas seran comunicadas a la aseguradora mediante un formulario
tipo suministrado por ella al momento de la suscripcion del contrato de afiliacion. La
comunicacion debera efectuarse al finalizar el mes en que se produzca la

modificacion.

ARTICULO 5°.- CAPACIDAD TECNICA:

El oferente debera presentar antecedentes que hacen a la capacidad empresarial,
acompanando un listado de empresas o reparticiones con las que haya celebrado
contratos similares al objeto de la presente contratacion y todo otro dato que resuite
de interés, con sus respectivas certificaciones.

Debera presentar antecedentes en materia de coberturas de seguro de riesgos del
trabajo y toda aquella operatoria comprendida en el marco de las leyes vigentes.
Asimismo, se debera presentar un informe emitido por Superintendencia de Seguros
de la Nacién y/o por la Superintendencia de Riesgos del Trabajo sobre los
antecedentes de la compafia aseguradora.

La aseguradoras deberan presentar, junto con la oferta, el ultimo Balance
presentado ante la Superintendencia de Seguros de la Nacién, el cual sera tenido en

cuenta al momento de efectuar el orden de mérito.

ARTICULO 6°- GRADO DE SINIESTRALIDAD: El oferente asignara en su
propuesta el nivel de riesgo que entienda aplicable en funcién de la actividad
desarrollada por la UNPAZ.
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ARTICULO 7°.- CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR: El servicio
debera abarcar todas las contingencias y situaciones ante accidentes de trabajo y/o

enfermedades profesionales y debera ajustarse a los siguientes lineamientos:

a) Ambito de cobertura
La cobertura del servicio abarcara a todo el territorio nacional y todo lugar donde

cualquier persona alcanzada por el servicio desempefie sus funciones por orden

superior, aun fuera del territorio argentino.

b) Centros asistenciales

La empresa adjudicataria debera ofrecer una estructura de alta complejidad para
eventuales traslados y/o derivaciones a centros asistenciales de excelencia con los
que se tenga convenio. Se debera contemplar al menos UN (1) establecimiento
sanatorial o clinico en el partido de José C. Paz y/o jurisdicciones vecinas (Pilar —
San Miguel — Moreno — Malvinas Argentinas) y al menos DOS (2) en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

Dichos centros asistenciales deberan estar habilitados a nivel nacional y provincial.
Asimismo, deberan contar con, como minimo, una unidad de terapia intensiva, una
unidad coronaria y quirdéfano, atencién de guardias permanentes en especialidades
criticas (UTI, cirugia, traumatologia, cardiologia, laboratorio las 24 horas), salas de
internacion, rehabilitacion y aparatologia de ultima generacion (tomografia
computada y/o resonancia magnética) para atender a cualquier persona
accidentada, inclusive a quien se atendiese a causa de una patologia preexistente.
Los establecimientos asistenciales podran ser verificados, de forma previa a la
adjudicacion o en cualquier momento de la ejecucién del contrato, por el profesional
médico que eventualmente designe la Direccion General de Recursos Humanos de
la UNPAZ.

¢) Unidades de traslado
La empresa adjudicataria debera contar con sistemas de rescate que permitan

atender las emergencias a través de medios de transporte dotados de alta
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tecnologia médica, aptos para efectuar pequefias cirugias durante el traslado y

deberan ser atendidos por equipos especialmente entrenados en emergentologia
para distintas especialidades.

d) Provision de medicamentos, protesis y otros

La empresa adjudicataria debera proveer a los trabajadores siniestrados los
medicamentos, prétesis o cualquier otro sustituto tendiente a su rehabilitaciéon total.
La provision se extendera hasta el momento del alta médica, que debera ser
acordada por la aseguradora y comunicada a la Direccién General de Recursos
Humanos.

En caso de no obtenerse los medicamentos o protesis en el pais, la aseguradora

debera importarlos a su costo.

e) Examenes periédicos

La empresa adjudicataria tendra a su cargo y costo la realizaciéon de los examenes
periodicos posteriores a ausencias prolongadas, de egreso de la institucion vy
cualquier otro estudio relacionado con el objeto de la presente contratacion, aun
considerando aquellos de caracter optativo, desde el inicio de la relacion contractual,
todos ellos conforme a los criterios vigentes en la Resolucion de la SRT N° 37 de
fecha 14 de enero de 2010. Sus resultados seran informados a la DIRECCION
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS en un plazo maximo de DIEZ (10) dias

corridos desde su solicitud.

f) Prevencion de riesgos y evaluacion de nivel

A los fines de lograr mejoras en las condiciones de trabajo del personal de la
UNPAZ, la empresa aseguradora brindara asesoramiento y asistencia técnica en los
siguientes aspectos:

1) determinacion de la existencia de riesgos y sus potenciales efectos sobre la salud
de los agentes en el ambito laboral.

2) normativa vigente en materia de higiene y seguridad en el trabajo.

3) seleccidon de elementos de proteccion personal y de informacion relacionada a la

seguridad en el empleo de productos.
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Para ello, debera detallar los recursos técnicos y humanos disponibles para relevar
los establecimientos y proponer los planes de mejoramiento, de ser necesario.

Ademas debera instrumentar una campana de comunicaciéon que asegure la toma
de conocimiento por parte de los asegurados de los servicios que se contratan, su
alcance y los procedimientos para el aviso de los accidentes de trabajo. Dicha
campana incluira, como minimo, la instalacion de puestos informativos en los CINCO
(5) dias habiles inmediatos posteriores a la notificacion de la orden de compra y en
los espacios que la UNPAZ indique. Esta modalidad debera repetirse cuando las
modificaciones en la Ley N° 24.557 lo justifiquen. La infraestructura necesaria para

este item estara a cargo de la adjudicataria.

g) Plan de mejoramiento

Una vez realizada la evaluacion, la empresa adjudicataria proyectara y presentara,
dentro del plazo de DOS (2) meses, los cursos de accién que contemplen diversas
alternativas de mejora en las condiciones de seguridad e higiene, a fin de adecuarse
a las condiciones previstas en la Ley N° 24.557 y su reglamentacion.

Como consecuencia de ello, se acordara un Plan de Mejoramiento con la Direccion
General de Recursos Humanos, dentro de los TRES (3) meses de haberse iniciado
el contrato. Dicho plazo podra ser ampliado solo a juicio de la UNPAZ.

El Plan de Mejoramiento consensuado no podra ser modificado por la aseguradora
sin la previa conformidad de la UNPAZ. La aseguradora tampoco podra introducir
nuevos esquemas o formas de realizacion y/u organizacion del trabajo sin acuerdo
previo de la UNPAZ.

Toda mejora no alcanzada por el Plan de Mejoramiento se efectuara sobre la base
de un acuerdo mutuo, reservandose la UNPAZ la decision final respecto de la
implementacion de aquellas cuya aplicacion considere excesivamente costosa y/o

dificultosa, conforme su disponibilidad presupuestaria.

h) Capacitacién al personal
La empresa adjudicataria tendra a su cargo la capacitacion del personal de la
UNPAZ referida a las medidas de higiene y seguridad, que debera implementarse en

tres niveles:
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1) Superior

2) Intermedio

3) Operativo

La capacitacion sera coordinada y planificada con la Direccion General de Recursos
Humanos y se debera realizar en un establecimiento de la UNPAZ, en la fecha y
horarios oportunamente acordados.

Debera incluir ademés, material didactico, carteleria, folletos, afiches, tripticos y todo
elemento auxiliar que sea afin a la capacitacion brindada y permita hacer una
adecuada difusion de las actividades.

Se podra efectuar la capacitacion fuera del establecimiento, con previa autorizacién
de la UNPAZ.

i) Rehabilitacion y Recalificacién Profesional

La rehabilitacibn debera llevarse a cabo con un equipo multidisciplinario de
profesionales especializados en el area de la salud, la educacién y la prevencion de
riesgos ocupacionales.

El proceso de recalificacibn comenzara preferentemente durante el periodo de
rehabilitacion, en los casos en que sea posible y segin la evaluacién de los
profesionales especializados intervinientes. Debera implementarse un plan de
recalificacion profesional donde se establezcan objetivos encuadrados en distintas
etapas (conforme el Convenio OIT N° 159 sobre la readaptacion profesional y el
empleo de personas invalidas aprobado por Ley N° 23.462).

La UNPAZ se reserva el derecho de verificar, a través del profesional médico que
designe la Direccion General de Recursos Humanos, el grado de avance terapéutico
de los procesos de rehabilitacion y recalificacion, de acuerdo a los informes diarios
enviados por los centros de atencidén. La reinsercion del trabajador debera contar

con su autorizacion expresa.

J) Prestaciones dinerarias
La empresa adjudicataria se hara cargo de las prestaciones dinerarias por
incapacidad laboral temporaria o permanente, conforme lo establecido en la

legislacién vigente.
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La prestacion dineraria correspondiente a los primeros DIEZ (10) dias estara a cargo
del empleador. Transcurridos los primeros DIEZ (10) dias de Incapacidad Laboral
Temporaria (ILT), la UNPAZ continuara liquidando y abonando al agente
damnificado las prestaciones dinerarias previstas por la normativa, por cuenta y
orden de la aseguradora adjudicataria.

De acuerdo al ingreso base establecido por la ley, la adjudicataria efectuara las
retenciones y pago de aportes correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
abonara las asignaciones familiares, de ser necesario.

La empresa adjudicataria debera reintegrar el monto de dichas prestaciones en un
plazo de DIEZ (10) dias corridos a partir de la presentacion de la liquidacion y

comprobantes correspondientes por parte de la UNPAZ.

k) Prestaciones en especie

Las prestaciones en especie seran brindadas en concordancia con lo previsto por la
legislacion vigente hasta la curacién completa del damnificado y mientras subsistan
los sintomas incapacitantes, siendo auditado el prestador durante todo este periodo
por quien designe eventualmente la Direccion General de Recursos Humanos.

En caso de divergencia o silencio de la aseguradora, se dara intervencion a la Obra
Social pertinente y su costo sera asumido por la adjudicataria.

Ante una urgencia o en el supuesto de que la aseguradora demorara mas de dicho
termino, la UNPAZ podra disponer la atencion inmediata, el traslado y atencién

médica del accidentado, con cargo posterior a la adjudicataria.

) Emergencias dentro del ambito de la UNPAZ

En caso de emergencias de indole laboral registradas en el ambito de la UNPAZ, la
aseguradora debera atender el evento dentro de los QUINCE (15) minutos
siguientes contados a partir de su comunicacion.

Ante una urgencia o en el supuesto de que la aseguradora demorara mas de dicho
término, la UNPAZ podra disponer la atencion, el traslado y atencion meédica del
accidentado. Los gastos en los que incurriera la UNPAZ deberan ser reintegrados

por la aseguradora.
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m) Emergencias fuera del ambito de la UNPAZ
Cuando las emergencias se registren fuera del ambito de la UNPAZ, los gastos en
que incurra la UNPAZ, el accidentado o sus familiares para proceder al traslado o

atencion del damnificado, seran reintegrados por la aseguradora.

n) Mala Praxis

Los riesgos derivados de mala praxis quedaran bajo responsabilidad directa de la
aseguradora y/o establecimientos asistenciales intervinientes, desligando a la
UNPAZ de toda responsabilidad al respecto.

i) Procedimiento

A los efectos de las prestaciones previstas, la adjudicataria debera extender una
credencial individual a cada trabajador, explicitar detalladamente el alcance de su
cobertura y facilitar un manual de procedimientos que incluya comunicaciones,
informes, asistencia, provisiones, prestaciones y toda otra informacién pertinente. El
manual de procedimiento debera ser consensuado con la UNPAZ dentro de los
CUARENTA'Y CINCO (45) dias de la efectiva puesta en vigencia del servicio.

o) Sepelio

La empresa aseguradora debera precisar la forma en que hara efectivo el sepelio
(suma fija, valores promedios, etc.) y aclarar si la empresa funebre surgira de un
listado provisto por ella o si sera de libre eleccion por parte de los derecho-
habientes. Asimismo, debera indicar la calidad del servicio a prestar y detallar los
elementos que lo componen.

En el supuesto del fallecimiento de un agente en el desempeno de sus funciones, la
empresa se hara cargo, ademas, del traslado de los restos hasta cualquier lugar del
pais en que el causante hubiera tenido su residencia o donde indicaran sus

familiares directos.

p) Plataforma informatica
La compafia aseguradora debera proporcionar una plataforma informatica de

servicios a los fines de que los reintegros, denuncias y la mayor parte de las
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prestaciones y comunicaciones entre la UNPAZ y la compaiiia se puedan realizar
on-line.

Asimismo, debera informar mensualmente el estado de situacion de cada uno de los
trabajadores de la UNPAZ que se encuentren bajo tratamiento por accidente de
trabajo, incapacidad laboral temporaria o permanente o cualquier otra figura
comprendida en el convenio suscripto, como asi también si existen ILT pendientes
de recupero.

Sin perjuicio de ello, la aseguradora debera contar con un 0-800 permanente para
atender los requerimientos y/o consultas del personal y de la institucion.

Se podran ofrecer servicios adicionales, que se tendran en cuenta en la evaluacion.

ARTICULO 8°.- INCAPACIDADES: Conforme el articulo 21 de la Ley de Riesgos del
Trabajo N° 24.557, la determinacion y revision de las incapacidades estara a cargo
de las Comisiones Médicas y la Comisién Médica Central creadas por el articulo 51

de la Ley del Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones N° 24.241.

ARTICULO 9°.- RESPONSABILIDAD: .La adjudicataria sera la Unica y directa
responsable de la prestacion del servicio y de todos los actos de su personal médico,
técnico y/o administrativo, y respondera por cualquier anomalia que se produzca

durante la ejecucién del contrato.

ATICULO 10°.- PERSONAL DE LA ART: La totalidad del personal afectado a las
prestaciones objeto del presente contrato, sus sueldos, seguros, beneficios y
obligaciones sociales estaran bajo exclusivo cargo de la adjudicataria o sus
subcontratantes, no teniendo relacién de dependencia alguna con la UNPAZ.

Es exclusiva responsabilidad de la empresa adjudicataria todo accidente de trabajo
que ocurra a su personal o a terceros vinculados con la prestacion del servicio, como
asi también, el cumplimiento de todas las obligaciones emergentes de las leyes
laborales, quedando establecido que la adjudicataria debera contar con seguro a su

cargo respecto de todos ellos.
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ARTICULO 11.- CONDICIONES GENERALES:

1°) Es condicién ineludible que la entidad aseguradora acepte el aseguramiento de
la totalidad del Personal de Planta Permanente y Transitoria, a quienes se le realizan
los aportes correspondientes. A estos efectos, la UNPAZ proporcionara un listado
nominal del personal con derecho a cobertura al inicio de la relacion contractual.

2°) La empresa adjudicataria debera informar la némina del personal accidentado,
fecha del accidente, apellido y nombre, forma del accidente, agente causante,
naturaleza de la lesién, zona afectada y alta médicz-a.. El incumplimiento de este
requisito traera aparejado la aplicacién de las penalidades previstas en el pliego de
bases y condiciones particulares.

3°) La empresa adjudicataria debera aceptar la incorporacién de todo agente que
ingrese a la UNPAZ con posterioridad al inicio del contrato, sin periodo de carencia
y/o condicién alguna y proveer los examenes médicos detallados en el articulo 6°,
inciso e), del presente Pliego de Especificaciones Técnicas.

4°) Los capitales a percibir por los beneficiarios en todo el pais seran los
establecidos en la Ley de Riesgos del Trabajo y su reglamentacién, sin sufrir ningun
tipo de descuento, cualquiera sea el método adoptado por la entidad aseguradora
para efectivizar los pagos.

5°) El pago de las prestaciones dinerarias debera cumplimentarse de acuerdo a lo
estipulado en el presente Pliego.

6°) La entidad aseguradora debera proveer, sin cargo, todos los formularios
necesarios para los distintos tramites correspondientes en relacién con el seguro
implicado en las péliza de seguro.

7°) La entrega de los formularios sefialados en el inciso anterior debera ser
coordinada con la Direccién General de Recursos Humanos.

8°) Los gastos de difusion y toda aquella comunicacién que deba hacerse a los
agentes alcanzados por la cobertura del seguro (folleteria, pagina web, etc.) correra
por cargo de la entidad aseguradora.

9°) La UNPAZ se reserva el derecho de auditar y supervisar a la entidad
aseguradora los aspectos juridicos, econdémicos, contables y administrativos de la

presente contratacion, mientras se encuentre en vigencia y hasta que la
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aseguradora haya terminado de cumplir con todas sus obligaciones asumidas una
vez finalizada.
10°) La Direccion General de Recursos Humanos pondra a disposicion de la entidad

aseguradora toda la informacion pertinente en relacion al presente contrato.

ARTICULO 12.- SUPERVISION DEL CONTRATO. CONTROLES E INFORMES: Sin
perjuicio de los controles propios de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo y/o
Superintendencia de Seguros de la Nacién, la Direccion General de Recursos
Humanos o quien ella designe, tendra a su cargo las funciones de control de la
empresa aseguradora que resulte adjudicataria, verificando el cumplimiento de las
obligaciones emergentes del contrato, las normas, pautas e indicadores
comprendidos y acordados, como asi también, podra solicitar toda clase de
informes, los que deberan ser respondidos a la brevedad y de manera formal por la
adjudicataria.

Para ello, la empresa adjudicataria debera designar un enlace permanente con la
Direcciéon General de Recursos Humanos y comunicar, dentro de los CINCO (5) dias

de sucedido, cualquier cambio que se produzca.





