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CONVENIO ESPECIFICO NÁ1 

ENTRE EL MINISTERIO DE DESARROLLO OE_LA COMUNIDAD DE LA 

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE 

CLEMENTE PAZ 

Entre el Ministerio de Desarrollo de la Comunidad de la Provincia de Buenos Aires 

representado en este acto por el se¶or Ministro Andr®s Larroque DNI NÜ 

25. 785.138, con domicilio en la calle 55 NÜ 570 de la ciudad de La Plata, Provincia 

de Buenos Aires. en adelante "EL MINISTERIO", por una parte y la Universidad 

Nacional de Jos® Clemente Paz representada por su rector Darlo Exequiel 

Kusinsky DNI 29.119.469, con domicilio en calle Leandro Alem N.0 4560, Planta 

Baja, de la ciudad de Jos® C. Paz, Provincia de Buenos Aires en adelante " LA 

UNPAZ", y denominadas conjuntamente "LAS PARTES", convienen en celebrar el 

presente CONVENIO ESPECĉFICO N.0 1, con bases y fundamentos en el Acuerdo 

Marco NÜ1054/21, celebrado entre el Gobierno de la Provincia de Buenos A²res y 

diversas Universidades Nacionales, radicadas en su jurisdicci·n, suscripto con 

fecha 14 de diciembre de 2021 y aprobado por Decreto NÜ25/22; 

considerando: 

Que con la necesidad de asistir al Poder Ejecutivo Provincial en la 

implementaci·n de acciones que tengan como objetivo dar una respuesta 

inmediata y eficaz a las demandas sociales insatisfechas en sectores socialmente 

desprotegidos, se implementar§ este convenio que articula con los diferentes 

programas que tiene este Ministerio, mejorando y haciendo efectivo el acceso a las 

l²ticas p¼blicas, identificando los diferentes obst§culos que impiden o dificultan 

su a anee, en miras a lograr una sociedad m§s igualitaria. 

e, acuerdo a las misiones y funciones asignadas por la Ley 15.477 y. 

de al Ministerio de Desarrollo de la Comunidad de la Provincia de 

Bu .nos Aires, la implementaci·n de pol²ticas de recreaci·n y entretenimiento que 

teng n corno objetivo la contenci·n social y el desarrollo comunitario y del deporte 

diferentes disciplinas y modalidades. 

Q e, seg¼n el Decreto NÜ 77/2020 y su modificatorio Decreto NÜ 510/2021 

� esta carte\inisterial, tiene a su cargo fortalecer y acompa¶ar el desarrollo de 



redes comunitarias que faciliten la articulaci·n y territorializaci·n del Ministerio en 

los barrios carenciados; as² como tambi®n promover la actividad deportiva a todos 

los habitantes de la Provincia de Buenos Aires, procurando el desarrollo integral de 

las personas, su inserci·n familiar y social y con especial atenci·n de los/las ni¶os 

y ni¶as, los/las j·venes y personas con discapacidad, coordinando acciones, 

pautas y criterios con organismos competentes e involucrados en la materia: 

Que, con e! fin de fortalecer los v²nculos del estado con los bonaerenses, 

quienes podr§n disfrutar durante enero y febrero de una variada agenda repleta de 

actividades, espect§culos, juegos, deportes, cultura, cine m·vil, entre otros 

a los Barrios Vulnerables del conurbano de la Provincia de Buenos Aires; el 

Ministerio de Desarrollo de la Comunidad, realizar§ un operativo para la temporada 

2024 que incluir§ una planificaci·n y organizaci·n de recursos estrat®gico 

adaptado a la situaci·n. 

Que la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE C. PAZ deviene en actor 

prominente y de excelencia, puesto que cuenta con los recursos profesionales, 

institucionales y acad®micos con probada capacidad para impulsar de manera 

eficaz el desarrollo del proceso. 

Que, en virtud de lo expuesto, convienen celebrar el presente Convenio 

Espec²fico, en orden a las siguientes clausulas: 

PRIMERA - OBJETO: El presente tiene como objetivo establecer las pautas de 

ejecuci·n de las Jornadas denominadas "VERANO CON INCLUSION": Las 

ctividades a llevarse adelante son recreativas, y l¼dicas en diferentes puntos de la 

Pr vincia de Buenos Aires; dentro de las que se desarrollaran se encuentran: cines 

m·v es, juegos infantiles direccionados a la sociabilizaci·n, a la relaci·n entre 

a trav®s del juego y guiados por un adulto con competencias para que el 

mismo sea virtuoso y siguiendo la l·gica pedag·gica de cada edad. Asimismo, se 

i cluir§n actividades sociales culturales actuales como m¼sica "free style". 

SE UNDA - OBLIGACIONES: Por parte de "EL MINISTERIO", se brindar§ 

Ŀasiste cia t®cnica poniendo a disposici·n los relevamientos desarrollados 

A median\_ los actuales programas a su cargo, para identificar y potenciar los lazos 



solidarios existentes en los barrios, a fin de contribuir a su afianzamiento, en el 

marco de organizaciones comunitarias capaces de promover la articulaci·n de las 

pol²ticas sociales ya existentes en la Provincia. El Ministerio se compromete a 

garantizar un espacio de lunes a viernes (5 d²as), cuatro horas por d²a. Los ni¶os y 

ni¶as estar§n divididos por edades y a cargo de un Profesor/a en Educaci·n F²sica 

que ser§ quien brinde las actividades recreativas, deportivas, l¼dicas y est®tico- 

expresivas al grupo. 

Por parte de "LA UNPAZ", proveer§ los recursos humanos cuya idoneidad y 

formaci·n los habiliten. Los mismos ser§n especialmente seleccionados para la 

realizaci·n de las tareas que encomendadas. 

TERCERA - APLICACIčN TERRITORIAL: en el §mbito del conurbano 

bonaerense, en los barrios que a continuaci·n se detallan: 

1. San Jos®, Ciudad Evita, La Matanza. 

2. San Roque Gonz§lez, Villa Palito, San Justo, La Matanza. 

3. San Jos® Obrero, San Justo, La Matanza. 

4. Buen Pastor Salesiano, Laferrere, La Matanza. 

5. San Cayetano, Laferrere, La Matanza. 

6. Club Parroquial San Juan Sosco, Jos® Le·n Suarez, San Mart²n. 

7. Soy de la Virgen Nomas, San Miguel. 

a. Patriarca San Jos®, San Jos®, San Miguel. 

9. Santa Clara y San Francisco, Fuerte Apache, Ciudadela, Tres de Febrero. 

10. Club San Mart²n de Porres, La Reja, Moreno. 

CU RTA - MODALIDAD: Se llevar§ adelante el operativo de verano para lo cual 

los bl ques de trabajo de cada grupo ser§n debidamente planificados por el plantel 

doce te, atendiendo el inter®s propio de los chicos y el desarrollo de las §reas 

mencionadas. Los objetivos que se persiguen son: que disfruten de actividades 

,\ecreativas y deportivas al aire libre, aprendan a convivir adecuadamente en grupo 

<' Y\ con sus pares, puedan enriquecer su tiempo de ·seo de manera creativa, 
\ 

estimulen y desarrollen sus capacidades f²sicas, art²sticas y est®tico-expresivas, r: en juegos, grandes juegos, rondas y actividades deportivas, participen 



en actividades de vida en la naturaleza desarrollando contenidos propios de esta 

§rea, generen un cuidado responsable de su cuerpo, adquiriendo h§bitos de 

higiene y cuidado de la salud. 

El cuerpo docente deber§ presentarse de lunes a viernes, durante las cuatro lloras 

de duraci·n de la colonia, m§s el tiempo que requiera la preparaci·n de cada uno 

de los espacios; distribuir los contingentes seg¼n la cantidad de concurrentes y 

realizar una planificaci·n de forma semanal, organizando las actividades propias 

de la colonia tales como juegos de b¼squeda, de persecuci·n. deportivos, grandes 

juegos, kermese, gymkana, croos l¼dico, etc. 

QUINTA - RECURSOS Y COORDINACIčN: "LA UNPAZ" asistir§ a "EL 

MINISTERIO" con profesionales para los fines que ®sta lo requiera y, adem§s, 

proceder§ a la contrataci·n de personal id·neo para llevar a cabo aquellas 

actividades que el "EL MINISTERIO" indique. 

"EL MINISTERIO" proveer§ a "LA UNPAZ" del espacio f²sico necesario para el 

desarrollo de tales tareas de campo en sede del propio Organismo o donde ®ste lo 

disponga. Los recursos f²sicos necesarios para la realizaci·n de tareas de apoyo, 

procesamiento de informaci·n u otras en sede de "LA UNPAZ" ser§n por cuenta y 

cargo de ®sta. 

SEXTA - DURACIčN E INFORMES: La duraci·n prevista para la ejecuci·n del 

objeto del presente CONVENIO ESPECĉFICO; es de 24 jornadas recreativas 

desde 15 de enero y hasta el 19 de febrero de 2024, "LA UNPAZ" deber§ 

\'ĿĿ"Ŀ .. """?" un ""?" final de los trabajos ej utados, que ""'?" la ""?' de lo 
-\ ahzado, la rendici·n de gastos y el manifiesto de cumplimiento del objeto del 

p sente convenio. 

Los formes resultantes del cumplimiento del objeto del presente Convenio 

Espec fico ser§n de propiedad de "EL MINISTERIO'', por lo que su publicaci·n, 

reproducci·n o uso deber§ ser autorizada por el mismo. 

Ŀ,. S PTIMA - PRESUPUESTO DE GASTOS: El presupuesto total y por todo 
\ 'fÜ cepto correspondiente a la contraprestaci·n para la ejecuci·n del presente 

con�nio es de pesos trece millones novecientos mil ($13.900.000,00), seg¼n 

1àÅe dekina a continuaci·n: 



a) La suma de Pesos DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL 

($12.500.000) para afrontar los gastos destinados a los RECURSOS 

HUMANOS detallados en el anexo ¼nico, adjunto al presente convenio. 

b) La suma de Pesos UN MILLON CUATROCIENTOS MIL ($ 

1.400.000) para el pago del porcentual establecido por la "LA UNPAZ". 

OCTAVA - IMPORTE Y CONDICIONES DE PAGO: El presupuesto total y por todo 

concepto correspondiente a la contraprestaci·n para la ejecuci·n del presente 

Convenio Espec²fico, que ser§ abonado por el "EL MINISTERIO", es de pago 

UNICO y se transferir§ a la cuenta bancaria: Titular: UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE JOSE C. PAZ, Numero de cuenta 20750920017154 CUIT- 30-71165548-0 

CBU: 0110092120009200171549 del Banco de la Naci·n Argentina; a ejecutarse 

una vez finalizado el objeto del presente, debiendo la UNPAZ realizar la 

presentaci·n del informe final correspondiente. 

NOVENA - UNIDAD DE COORDINACIčN: A los efectos de coordinar y supervisar 

las actividades que deriven de la aplicaci·n del presente Convenio Espec²fico, 

"LAS PARTES" acuerdan la creaci·n de UNA (1) Unidad de Coordinaci·n, que 

estar§ integrada por UN (1) representante y UN (1) suplente de cada una de ellas. 

En este acto, se designa como representante de la Unidad de Coordinaci·n, por 

"EL MINISTERIO", titular Sof²a Mar²a Olivera DNI 36.158.555 y suplente Mar²a 

Cecilia Renati DNI 29.213.111 y por la "UNPAZ", Micaela Quinteros DNI 

32.996.211. 

Suscribir el informe final, establecidos en la Cl§usula precedente. 

la determinaci·n de las necesidades de contrataciones a 

r alizarse a trav®s de "LA UNPAZ", estableciendo remuneraciones, plazos y 

condiciones respecto de las mismas. 

2. 

a Unidad de Coordinaci·n tendr§ las siguientes responsabilidades: 

Fiscalizar las tareas conducentes para alcanzar los objetivos del presente 

\ ( \3_ 

4'.._ Resolver aquellas cuestiones no previstas en el presente Convenio que 

pudieren surgir en su implementaci·n. 



DECIMA - CONFIDENCIALIDAD: Cada una de las partes se compromete a no 

difundir bajo ning¼n aspecto, las informaciones cient²ficas o t®cnicas a las que 

hayan podido tener acceso, en el desarrollo del objeto del presente Convenio 

Espec²fico, mientras no sean de dominio p¼blico, cualquiera sea el tiempo 

transcurrido. 

DECIMA PRIMERA: "LAS PARTES" dejan establecido que los profesionales 

provistos por la UNPAZ para los fines que "EL MINISTERIO" lo requiera, y los 

recursos humanos id·neos contratados por "LA UNPAZ" para llevar a cabo 

aquellas actividades que el "EL MINISTERIO" indique, conforme la Cl§usula 

Segunda del presente Convenio, depender§n laboralmente de "LA UNPAZ". En 

efecto, cada una de "LAS PARTES" deber§ hacerse cargo de cualquier reclamo 

que le corresponda derivado de la relaci·n de trabajo con sus dependientes, con 

motivo de su desempe¶o o como consecuencia de ®l. 

DECIMA SEGUNDA - SEGUROS OBLIGATORIOS: El Ministerio se encargar§ de 

contratar los seguros de accidentes personales y de responsabilidad civil en el 

marco de la n·mina detallada de las personas (recursos humanos, auxiliares y 

asistentes al objeto del presente) que proveer§ la universidad a fin de llevar a cabo 

el objeto del presente. 

DECIMA TERCERA - MODIFICACION Y RESCISIčN DEL CONVENIO: El 

presente Convenio Espec²fico podr§ ser modificado o resuelto en cualquier tiempo 

""-, de mutuo acuerdo entre las partes contratantes mediante notificaci·n fehaciente 
n 

no menos de treinta (30) d²as corridos de antelaci·n. 

Si causa de rescisi·n fuera imputable a alguna de las partes, y no llevara a buen 

fin I trabajo acordado en el Convenio Espec²fico, la otra parte rescindir§ el 

mism , y en tal caso se realizar§ una valoraci·n objetiva del trabajo ejecutado 

hasta icho momento y procediendo, en su caso, al ingreso o devoluci·n de la 

diferencia a la parte que corresponda. 

as modificaciones relacionadas a cuestiones particulares que resulten 

c plementarias a las condiciones previstas en el presente convenio, sus 
ad�uaciones 

y aquellos aspectos que requieran de desarrollos espec²ficos o 
precisos, ser§n establecidas a trav®s de Adendas Complementarias a suscribir por 

JA;-Ûs partes, siempre que sus t®rminos no alteren los elementos esenciales del 
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presente Convenio y cumplan con las instancias administrativas a las que se 

encuentre sujeta cada una de las partes. 

D£CIMACUARTA - INDrVIDUALIDAD: El presente Convenio no constituye ning¼n 

tipo de sociedad, asociaci·n o relaci·n de dependencia o empleo entre las Partes 

del mismo, y por lo tanto, las Partes no ser§n consideradas solidariamente 

responsables por ninguna cuesti·n de responsabilidad civil o laboral en las que 

hayan incurrido individualmente. 

D£CIMAQUINTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes signatarias se 

comprometen a resolver directamente entre ellas, mediante instancias jer§rquicas 

que correspondan, los desacuerdos, diferencias y/o falta de entendimiento que 

pudieran surgir. A todos los efectos legales y/o judiciales que pudieran surgir de la 

presente, las partes constituyen domicilio en los enunciados en el encabezamiento 

y se someten a la competencia de los Tribunales Contenciosos Administrativo con 

asiento en La Plata. 

D£CIMA SEXTA: El presente convenio no limita el derecho de "LAS PARTES" a la 

celebraci·n de acuerdos similares con otras Instituciones. 

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor en la 

ciudad de La Plata, al JE?. d²a del mes de ... �de 2024 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ 
REGISTRO DE CONVENIOS, ACTAS Y ACUERDOS 

NÜ 032 /2 O?d 
FECHA 

O 9 ABR 2024 



ANEXO DE 
CONVENIO NÅ �3 2 /2 O 2 4 

ANEXO 1 
"VERANO CON INCLUSION" 

1. DETALLE DE TAREAS A REALIZAR 
Las actividades a llevarse adelante son jornadas recreativas para ni¶os, ni¶as y 

adolescentes en diferentes puntos de la Provincia de Buenos A²res. Dentro de las 

que se desarrollaran se encuentran: cines m·viles, juegos infantiles direccionados 

a la sociabilizaci·n y a la relaci·n entre pares a trav®s del juego, actividades 

deportivas, entre otras. Las propuestas estar§n guiadas por un adulto con 

competencias para el desarrollo de la tarea, para que el desarrollo de la actividad 

sea virtuoso y siga la l·gica pedag·gica de cada edad. 

Los RECURSOS HUMANOS a contratar deber§n llevar adelante las tareas de 

coordinaci·n, animaci·n y atenci·n de los grupos infantiles. Cada jornada ser§ 

llevada adelante por 5 coordinadores por cada barrio. 

2. POBLACION DESTINATARIA 
La poblaci·n destinataria del "VERANO CON INCLUSION" ser§n infancias 

pertenecientes a sectores vulnerables del conurbano de la Provincia de Buenos 

Aires, de los territorios detallados en el convenio. 

En cada una de las locaciones donde se desarrollar§n las jornadas recreativas se 

articular§ con las entidades vecinales, las organizaciones pol²ticas, sociales y 

territoriales pertenecientes a las comunidades locales. 

La cantidad estimada de participantes por locaci·n es de 200 ni¶os, ni¶as y 

adolescentes, por jornada. 

3. DESGLOSE DE HONORARIOS 
Se stablecen los siguientes honorarios para el personal: 

1 

RRHH 

Coordinador de grupo 

establecer los honorarios, se toma como referencia el estatuto y escalaf·n 

el personal de la administraci·n p¼blica, reglado por la ley 10.430 de la 

Provincia de Buenos Aires. Se toma la categor²a inicial del grupo "PROFESIONAL" 



(agrup. 5 cat. 8). Dicho escalaf·n, al d²a de la fecha establece un haber mensual 

neto de pesos doscientos ochenta y cinco mil ochocientos dos con 73/100 

($ 285.802, 73 ). 

4. CARGA HORARIA Y TAREAS A DESARROLLAR 
Los COORDINADORES deber§n prestar un servicio de 24 jornadas recreativas, de 

cuatro horas diarias de duraci·n de la colonia, m§s el tiempo que requiera la 

preparaci·n de cada uno de los espacios, distribuir los contingentes seg¼n la 

cantidad de concurrentes y realizar una planificaci·n de forma semanal, 

izando las actividades propias de la colonia. 

) 
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