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CONVENfO MARCO DE COLABORACIčN ENTRE EL MINISTERIO DE OBRAS PĐBLICAS Y 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOS£ C. PAZ (UNPAZ) PARA LA REALIZACIčN DE 

PASANTĉAS 

"PROGRAMA DE PASANTIAS EDUCATIVAS Y PRĆCTICAS PROFESIONALES Y 
PROFESJONALIZANTES CON PERSPECTIVA DE G£NERO del MINISTERIO DE OBRAS 

PĐBLICAS" 

Entre el MINISTERIO DE OBRAS PĐBLICAS DE LA NACIčN, representado en este acto por el 
Sr. Secretario de Gesti·n Administrativa, SAURO, Juan Guillermo (D.N.I. NÁ 21.904.515) con 
domic²lio en Hip·lito Yrlgoyen 250, piso 11 de la CIUDAD AUTčNOMA DE BUENOS AIRES. en 
adelante et -MINISTERIO" y La UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOS£ C. PAZ (UNPAZ) 
representada en este acto por KUSINSKY, DARIO EXEQUJEL. D.N.I. W 29.119.469, con 
domicilio en Leandro N. Alem 4.731 de laÅ localidad JOS£ CLEMENTE PAZ, PROVINCIA DE 
BUENOS AIRES, en adelante la "INSTITUCIčN EOUCATJVA" y conjuntamente denominadas 
ÅLAS PARTES , convienen celebrar el presente Convenio en el marco del "PROGRAMA DE 

PASANTIAS Y PRĆCTICAS PROFESIONALES Y PROFESIONAUZANTES CON 
PERSPECTIVA DE GENERO def MINISTERIO DE OBRAS PĐBLICAS" aprobado por 
Resoluci·n RESOL-2023-134-APN-MOP de fecha 30 de mayo de 2023 en adelante. el 
ÅPROGRAMAÅ: 

PRIMERA: El presente convenio marco tiene por objeto Incorporar a la Å1NSTITUCIčN 
EDUCATIVA" al sistema de pasant²as educativas en el §mb²to del "MINISTERIOÜ creado por el 
ÜPROGRAMAÜ, de acuerdo a lo establecido en fa Ley 26.427. 

SEGUNDA: A los efectos del presente convenio se entiende por 'pasant²a educaliVa' al conjunto 
de actividades formativas que realicen los estudiantes en el �MINISTERIOÜ, sustantivamente 
relacionado con la propuesta curricular de los estudios cursados en unidades educativas, que se 
reconoce como experien(ia de alto valor pedag·gico, sin car§cter obligatorio 

TERCERA: Las pasantlas que se desarrollen en el §mbito del "MINISTERIO" tendr§n como 
objetivos que lastos pasantes: 
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1. Profundicen la valoraci·n del trabajo como elemento indispensable y dignificador para la 
vida, desde una concepci·n cultural y no meramente utilitaria; 

2. Real²cen practicas complementarias a su formaci·n acad®mica, que enriquezcan la 
propuesta curricular de los estudios que cursan; 

3. Incorporen saberes, habilidades y actitudes v²nculaccs a situac,ones reales del mundo del 
trabajo; 

4. Adquieran conocimientos que contribuyan a mejorar sus posibilidades de Inserci·n en el 
§mbito laboral; 

5. Aumenten el conocimiento y manejo de tecnologlas vigentes; 

6. Cuenten con herramientas que contribuyan a una correcta elecci·n u orientaci·n profesional 
f\Jlura; 

7. Se beneficien con el mejoramiento de la propuesta formativa. a partir del vlnculo entre las 
instituciones educativas y el "MINISTERIOÅ; 

8. Progresen en el proceso de orientaci·n respecto de los posibles campos especificas de 
oesernpe¶e laboral. 

CUARTA: La pasant²a desarrollada no generar§ ning¼n tipo de relaci·n laboral entre el/la 
pasante y el "MINISTERIO" en donde se efect¼e la pr§ctica educativa. 

QUINTA: Las/os pasantes deber§n ser personas mayores de DIECIOCHO (18) anos, no estar 
asignadas/ca a otra pasant²a y ser alumnas/os regulares de "INSTITUCIčN EDUCATIVA". 

Asimismo, deber§n ser preseleccionadas/os por la "INSTITUCIčN EDUCATIVA". en funci·n de 
los requerimientos y cupos del "MINISTERIO", teniendo en cuenta el perfil requerkfo por este y 
los cfltenos d.e prtolizaci·n definidos en el PROGRAMA quedando la selecci·n final a cargo del 
"MINISTERIO'. 

SEXTA: Las/os e.tudiantes seleccionados para realizar las pasantlas, deber§n $\Jscriblr un 
acuerdo Individual con las "PARTES" de este Convenio, el cual contendr§ las condiciones 
especificas de la pasanl/a educativa y se elabo1or§ conforme a lo egtablecid.o en la Ley 26.427, 
el PROGRAMA y este Convenio Marco, documentos que deben agregarse como anexos. 
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S£PTIMA: La/os pasantes percibir§n una retribuci·n mensual en calidad de asignaci·n estimulo 

con fondos provenientes del "MINISTERIOÅ. 

El monto mlnimo ser§ calculado sobre el salario b§sico del convenio colectivo aplicable al 
"MINISTERIO" y ser§ propcrclonat a la carga horaria de la pasantla. En caso de haber mas de un 
convenio aplicable, se tomar§ en cuenta el m§s favorable para el pasante. Para el caso de 
actividades que no cuenten con convenio colectlvo, se aplicar§ para el c§lculo de la asignaci·n 
estimulo, el salarlo mln²mo, vital y m·vil, en forma proporcional a la carga horaria de la pasant²a. 

la/os pasantes recibir§n, conforme a las caracter²sticas de las actividades que realicen, todos los 
beneficios regulares y licencias que acuerden al personal. 

OCTAVA: El "MINISTERIO" designar§ tutores para las pasant²as educatlvas que tengan 
experiencia laboral especifica y capacidad para planificar; implementar y evaluar propuestas 
formativas. 

La 'INSTITUCIčN EDUCATIVA" designar§ un/a docente gula que supervisar§ el cumpl²miento de 
los aspectos formativos de las tareas de la/os pasantes. 

EVfa docente gula por parte de la *INSTITUCIčN EDUCATIVA" y eVa tutor/a por parte del 
"MINISTERIO", elaborar§n de manera conjunta, un plan de trabajo que determine el proceso 
educativo del estudiante para alcanzar los objetivos pedag·gicos 

La implementaci·n del plan de pasanllas educativas, su control y evaluaci·n es responsabilidad 
de la/s docentes gulas y tutores, quienes elaboraran Informes peri·dicos que se incorporar§n a los 
legajos lndlv²duales de cada acuerdo. 

En el t®rmino de TREINTA {30) dlas corridos posteriores a la finalizaci·n de la pasantla educativa. 
talos tutores rernit²r§n a la "INSTITUCIčN EDUCATIVA' un informe con la evaluael·n del 
desempe¶o del/a pasante. 

NOVENA: La duraci·n y la carga horaria de las pasantlas educativas se definlran en los 
acuerdos Individuales y se determinaran entre un plazo mlnimos de DOS (2) meses y m§ximo de 
DOCE (12) meses, con una carga horaria semanal de hasta VEINTE (20) horas. 
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Cumplido el plazo maxlmo establecido, una vacante de pasantla educativa puede renovarse a 
favor del m²smo pasante, por hasta SEIS (6) meses adicionales, debi®ndose firmar un nuevo 

acuerdo ind²vidual entre todas las partes. 

D£CIMA: Las actividades de las pasant²as educativas se llevar§ a cabo en las instalaciones del 
ĿMINISTERIO" o en toa lugares que ®ste disponga seg¼n el tipo de labor a desarrollar, los cuales 
deberan reunir las condiciones de higiene y seguridad dispuestas por la Ley 19,587 de Higiene Y 
Seguridad del Trabajo y sus normas reglamentarlas. 

El "MINISTERIO" deber® Incorporar al/la pasante al §mblto de aplicaci·n de la Ley 24.557 de 
Riesgos del Trabajo y sus normas reglamentarias y otorgar§ a la/os pasantes una cobertura de 
salud. 

D£CIMO PRIMERA: La pasant²a podr§ revocarse o suspenderse por disposici·n del 
"MINISTERIO" con intervenci·n della docente gula, si ell1a pasante no cumple con las 
obligaciones asumidas o con el r®gimen disciplinarlo establecido. 

La ÛINSTITUCIčN EDUCATIVAÛ podr§ rescindir el convenio si las tareas encomendadas al 
pasante no corresponden a lo acordado. 

En todos los casos, se deber§ comunicar a la otra parte y al pasante con una antelaciOn no 
menor a TREINTA (30) dlas. 

D£CIMO SEGUNDA: LAS PARTES extender§n en todos los casos a la/os pasantes un 
certificado de pasant²a educativa en el que constar§: la duraci·n de la pasantla y las actividades 
desarrolladas. Asimismo, a solicitud de los docentes gu²as y/o tutores, se extender§n 
certi¶caccnes de las funciones cumplidas por ellos, indicando la cantidad de pasantes y el 
tiempo de dedicaci·n. 

D£CIMO TERCERA: El/la pasante deber§: 1) ajustarse a los horarios, normas y reglamentos 
internos de "MINISTERIO/ORGANISMO"; 2) considerar toda Informaci·n confidencial que asl le 
sea clasificada fehacientemente por el responsable del organismo y 3) p!esentar un Informe final 
sobre tas tareas realizadas. 

El incumplimiento de estos puntos ser§ causal suficiente para que "MINISTERIOÅ, en forma 
fundada, deJe sin efecto la pasantla, previa cornunlcact·n a la "INSTITUCIčN EDUCATIVA". 
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D£CIMO CUARTA: En caso de cierre o cese de la actividad comprendida en la pasant²a por 

cualquier causa que sea, esta caducar§ autom§ticamente sin que el ÅMJNISTERIO" deba asumir 

por el hecho nlngOn tipo de consecuencia o acci·n reparadora. 

D£ClMO QUINTA: Los derechos intelectuales que se originen como consecuencia de las tareas 
realizadas por los pasantes en el mareo del presente convenio, sean totales o parciales, deber§n 
sujetarse a lo previsto por los artlculos 82 y 83 de la Ley 20.744 y sus modificatonas, de acuerdo 
a lo establec²do por la reglamentaci·n de la Ley de Pasantlas 26.427. 

D£CIMO SEXTA: El presente Convenio Marco tendr§ una duraci·n de DOS {2)_af'l0s a contar 
desde la fecha de su suscripci·n, renov§ndose autom§ticamente por igual per²odo, salvo 
manifestaci·n expresa de LAS PARTES en contrario realizada a trav®s de medio fehaciente, con 
una antelaci·n no inferior a SESENTA (60) d²as corridos a la finalizaci·n de cada per²odo. Esto 
¼ltimo, no generara derechos a redamos de ninguna naturaleza. 

Cumplido dicho plazo, el convenio vence a todos sus efectos. La conclusi·n del convenio por el 
vencimiento del plazo operara hacia el futuro y no afectara a las actividades que tengan principio 
de ejecuci·n, las cuales continuar§n desarroll§ndose hasta su completa realizaci·n. 

D£CIMO S£PTIMA: Sin perjuicio de lo estipulado en las cl§usulas d®cimo tercera y d®cimo 
sexta. cualquiera de ĿLAS PARTES" podr§ rescindir anticipadamente el presente Convenio 
Marco sin .invocaci·n de causa; prev²a notificaci·n fehaciente a la otra parte, realizada con una 
anticipaci·n no menor a TREINTA Ŀ(30) d²as corridos de la fech� en que se pretende su rescis²·n. 

El uso de esta facultad rescisoria por una de "LAS PARTES" no generar® a favor de la 
contraparte derecho a reclamoĿ judicial o extrajudicial de suma alguna, sea indemnizatorio, 
resarc²torio, compensatorio, lucro cesante y/o por cualquier otro concepto. 

LAS PARTES acuerdan que las act²vldades que se encuentren en ejecuci·n al producirse la 
nptificaci·n de rescisi·n continuaran desarroll§ndose hasta su completa realiz:acl·n. 

DECIMO OCTAVA: En caso de que surgieran controversias en la Interpretaci·n y/o 
implementaci·n del presente . convenlo, ÅLAS PARTESÅ tratar§n de solucionarlas en t®rminos 

cordiales y de com¼n acuerdo. SI pese a ello, las mismas, a¼n subsistieran, acuerdan someter 
®staĿs a la competencia de los Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Contencioso 
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Administrativo Federal con asiento en la Ciudad Aut·noma de Buenos Aires, renunciando 

expresamente a cualquier otro fuero o Jurisdicci·n que pudiere corresponderles. 

D£CIMO NOVENA: Para todos los efectos derivados del presente convenio, "LAS PARTES" 
constituyen sus respectivos domicilios legales en los se¶alados en el encabezamiento de la del 

presente Convenio Marco a excepci·n de la INSTITUCIčN EDUCATIVA quien fija como domicilio 

especial el de su Mesa de Entrada cita en Leandro N. Alem 4560, Jos® C Paz, Provincia de 

Buenos Aires. 

En prueba de conformidad y previa lectura, "LAS PARTES" firman el presente y se registra en el 
Sistema de Gesti·n Documental Electr·nica. 

,Ŀ 

/! 
/ / Aboff. O NSKY 

Un:,vers1 ÅÅ 1,.,tton,:u Je 
.cse L.em,:ir-[e P.u 
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