CONVEN!O DE COOPERACION ENTRE LA SECRETARIA DE EMPLEO DEL

NI!N!STER!O DE TRABAJO EMPLEO Y SEGUR?DAD socm DELA NACION Y LA_ f- ;
UNEVERSIDAD NACIONAL DE JOSE C. PAZ PARA LA !MPLEMENTACEON DE j_: e Y
ACC!ONES CONJUNTAS EN EL MARCO DEL “PROGRAMA JOVENES cow MAS v B O

S MEJOR TRABAJO” G

.: ._.Entre Ia SECRETARiA DE EMPLEO de[ MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y

| "'-_,__SSEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION, con domlcllzo en Avenida. Leandro N. Alem N°.

"'::' ;.'_-.'650 prso N° 13 de ia Ctudad Autonoma de BUENOS AERES en adelante !a_ :

= _:-':“SECRETARIA”' representada en este acto por el SECRETARIO DE EMPLEO, Sr. Llc_ T

 Leonardo Julio DI PIETRO PAOLO, DN.I. N° 7.657.427, y la UNIVERSIDAD NACIONAL
 DE JOSE CLEMENTE PAZ, CUIT 30- 71165548 0, en adelante Ea “UNIVERSEDAD" con

g ':_'domlcﬁzo f:ssco en Leandro N Aiem 4731 Jose C Paz y constttuyendo eI domlcmo _' R
Rt ":-"'-.:electromco en secretanaextensmn@unpaz edu ar representada en este acto por su :
:  -._j_-'-"srepresentante iegai por el RECTOR Abog Dano Kusmsky DNE 29119469 en e[
o _'exped:ente electronlco N" EX 2020 82950136- -—APN-ATSM#MT del Reg:stro del o ;3
S :' 'MtNtSTERtO DE TRABAJO EMPLEOY SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACiON y oo '_ S

- _Z_I_ZCONSIDERANDO

'__ff_-Que medtante Ia Reso!ucson de! M!NiSTER}O DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD :

; ;":SOCIAL N" 497/2008 se creo el PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR _ ;. LU

. _: -TRABAJO con el ob;eto de generar oportunzdades de mclusmn socraf y iaborai de Ias y o

_:.-_Ios jovenes de diemocho (18) a vemticuatm (24) anos a traves de acciones integradas' S

que Ees permltan :dentlﬂcar ei perﬂl pmfessonai en e! cuai deseen desempenarse fanaltzar SR

';'-su esco[andad obhgatona reahzar expersenmas en formac;on y!o de practlcas caiff canies_

o '_.'en amblentes de tfabajo mtcaar una acttwdad producttva de manera mdependlente o |

e .'msertarse en un empieo
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-_::_:'-_fQue por 1a Reso!ucron de Ia SECRETAR!A DE EMPLEO N“ 754/2011 y sus
o 'modlflcatonas se aprobo el Regtamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y E

'_'-_3__'_'-"'___'j_.Que por ia Resolumon de. ta entonces SUBSECRETAREA DE PROMOCION DEL'Eff
: :"SECTDR SOCIAL DE LA ECONOMIA N" 5/2015 se aprobaron los instrumentos: Sl
o .'::-_.:Operatwos del PROGRAMA JOVENES CON MASYMEJOR TRABAJO Ll

B "':'-.-'_.'Que por el amculo 1 def Decreto N° 558!2015 se aprebo el Modelo de Contrato dei_ S
| '-.'-'f_'_'_f'Prestamo BIRF N° 8464 AR destmado a fmanmar parcaalmente el “Proyecto de Fomento_' Ty

i __"'-f_de[ Emp!eo para Jovenes ei cual tntegra entre sus componentes el fnanc;amlento de o
_'__acc&ones pre\nstas en et PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO |

: -:j"__".Que por ei artlcu[o 4° de! Decreto 558/2015 se demgno al MlNiSTERIO DE TRABAJO - |
'ff:-'_EMPLEo Y SEGURIDAD SOCIAL, 2 través de la SECRETARIA DE EMPLEO, como' [
:“Orgamsmo Ejecutor” de[ “Proyecto de Fomento ciei Empieo para Jovenes quedando B i R
' .--f'-.;'_-'-facultado para reallzar todas Ias operacmnes y contratac;ones necesartas para ta' _-:3- i

“ g ejecumon del Proyecto

.' '.;_.':Que por ei artlcuio 19 de !a Resolumon dei MENESTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y S
k _-.':"SEGURiDAD SOCIAL N" 497/2008 se faculto a la SECRETAR[A DE EMPLEO a"
:._::":._..:SL!SCFEbH' los convenios que sean necesanos para ia smp!ememauon del PROGRAMA
.::_.:._JOVENES CON MASYMEJOR TRABAJO : PR S S SO

L 3'Que por e! Tttuto iV "‘De Ias Prestacnones Especaﬁcas dei Programa del Regiamento dei _
:-_"PRGGRAMA JOVENES CON MAS Y. MEJOR TRABAJO se reguia la e;ecuc;on de las
prestaceones espec:f;cas ofremdas por ei cstado Programa a sus parttcnpantes a saber 1) _

-.'._":_Cursos de introduccmn al Trabajo 2) Cursos de Apoyo a la Empleabliadad e lntegrac‘,ion L

i Somal 3) Taileres de Apoyo a la Busqueda de Empieo y 4) Clubes de Eimp!eo

' ;Que por el Capituio III dei crsado Tttu!o se establece eE procedlmiento para la e;ecucron_ '
o :'_de Cursos de introducc&on at Trabajo y de Apoyo a Ia Empleabmdad e lntegraclon Soc:lat B RS '
o con asnstenma economtca de la SECRETAR&A DE EMPLEO '
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”“""iQue el amcuio 91 deE Reglamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR_:_Q'_F e

_:';TRABAJO preve que los cursos de Introduccron ai Traba;o y de Apoyo a 1a_";_':_

Empleabliidad e iniegracuon Soc:[al podran ser dlctados por organasmos publtcos :_

-":.'_'Umver5|dades mstltuc:ones educativas u organizac:lones de la socfedad cwd sin fanes de_.:'ﬁ B S
'_"_3_-_'-iucro que se encuentren mscnptos como lnstttucwnes Acred[tadas en e1 Regtsiro de__ . '
i ﬁ-'i_jinstiiuc:[ones de Capacnacmn y Empleo (REG!CE) y tengan antecedentes en el dictado_ L e

Fenly de cursos y en el trabajo con jovenes o grupos vuinerab!es i

| '_'_"'-.E-_'lzﬁQue assmismo el amcuio 118 de} crtado Reglamento estabiece que cuando cuest;ones s
& operat[vas Io reqweran ia SECRETAREA DE EMPLEO podra mstrumentar la realzzac;on_ TR

de ios cursos descnptos en eI presente Capstuto a iraves de convemos con !aS
3'__fnstztuc:|ones E}eoutoras S R

S {.Que por fa Resolucaon de ia SECRETARiA DE EMPLEO N" 208!2020 se esiabtemeron_' |
e :_-;'_los hneamlentos generales para la presentacnon de propuestas que prevean el diciado de S

._."-.fCursos de !ntroducmon al Trabajo y de Apoyo a Ia Empteabmdad de integramon Socsai SO

- "."con modahdad de cursacia a dlstanma a traves del uso. de plaiaformas tecno[ogicas de
. :ﬂ fensenanza R S ' S : B
. _I"_fl:_.:Que "LA UNIVERSIDAD” presento ante ia Agencza Temtorial de San Martln una_
e :_ Propuesta de E;ecuc;on de Cursos de Introduccnon al Trabajo a distanma a iraves del uso o :
T _' '_-_de plataformas tecnologlcas de ensenaﬂza para brmdar esta prestacmn alas y ;05: SRR
-:':“_-]ovenes parttmpantes del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO:_,'_-_
o . reszdentes en el MUNECIPIO DE JOSE C PAZ Provmma de BUENOS AiRES o zonas_ 3

S -".-cercanas para ser dlctacios a pariir de jumo 2021
ot : "'-Que la c:tada Agenua Temtorial real;zo el controt formal de Ia propuesta preseniada

'.:._:;'Que 1a propuesta presentada mcluye Ia sohc;tud de ﬂnanmamlento para rubros_ _
espemflcos de la modalldad de dlctado de cursos a d:stanc‘.la en funCion de las medldaS_ ._ o S
e _.."_::de alslamlento y dtstanmamiento socua! \ngentes en ei mamo de la emergenma sanltarza 5 o |
o :"._:por el COVtD 19 y de la habmiacmn de esta modalldad por ia Resolumon de 1a_.-' e o
g 'SECRETAR[A DE EMPLEO N* 208/’2020 | o S
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Que ia Coordmacmn de Empleo Joven dependlente de Ia SUBSECRETARiA DE
: F‘ROMOCEON DEL EMPLEO dependiente de “LA SECRETARIA eva!uo posﬂwamente'
_ _'_'a: 'propuesta presentada en los termlnos de! arﬂcqu 98 dei Reglamento deI PROGRAMA'_'_'Z;Z :j. _ '_
'_: -;";JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO v de los objetwos persegwdos por !a S
:}Resolucaon de Ia SECRETARiA DE EMPLEO N° 208/2020 S

e 'Que ia SUBSECRETAREA DE PROMOC!ON DEL EMPLEO presto su conform:dad a ia
B 4 evaluacaon reailzada por Ia Coordmamon de Emp!eo Joven '

"'-'Qué “LA UNIVERS]DAD” ha man:festado ia necesndad operatwa de ia suscr:pc;on de un _. G
Conven;o para ia mstrumentacron de Ia propuesta antes refenda en el marco de!
L _'PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO g A

: : .jQue ia Dtreccnon de Admlnzstrat:lon y Contro[ Presupuestano y ia Direccmn Generai de' -. o
Rt 'Asuntos Jundlcos de! MINESTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURDAD SOC!AL han__-i_-'_f o

e '-'tomado Ia m!ervenc;on que Ees compete

-'f"lf;PbR ELLO?" s

. -_."‘LAS PARTES” convnenen en cefebrar ei presente Convemo compromettendose a_._

L _"-_cumphr y a hacer cumphr ias obhgac:lones y cargas cons;gnadas en Ias sngwentes_ S L
.'_-.f__.'_PRIWIERA EI presente Convemo iiene por objeto ;mplementar accmnes con;untas y' S
 coordinadas en el marco del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO

'--'_:'-'._-onentadas a mejorar las competenCIas Iabora!es y Eas posmilldades de mser(:[on Iaborai DRI

o :de iOSJovenes pammpantes del citado Programa resmlentes enla MUNIC!PIO DE JOSE RO
C PAZ vamma de BUENOS AiRES y zonas cercanas a traves de su acceso a cursos G :

g f:de lntroducc:on ai Trabajo a dlstancza i
: :'SEGUNDA "i.A SECRETARiA” aprueba la propuesta presentada en ei marco dei_ e
'___'-_PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO por “LA UNIVL’,RSIDAD" en

' ; .{' caracter de ]nstitumon Ejecutora para ] ejecucmn de Cursos de lnlroduccson a! T rabajo a =
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;dlstanma mediante el uso de plataformas 1ecnolog|cas de ensenanza obrante en eE

= ;Expedtente Electromco c;tado en e] proemto del presente Convemo y el anexo Matnz de__ ; e

_.-"'.-Resultados Condlcaones y As&sienma Economlca que forma parie dei mlsmo -_ﬁ _-

L 'TERCERA “LA UNIVERSiDAD” 'se compromete a ejecutar ia propuesta aprobada por_'-'f_ L
. 5_.-'-“LA SECRETARIA” acepta Ia Matriz de Resuliados Condtczones y Asastenma ECOﬂOET![CE_ S

que forma parte del presente Convenlo y asume ias obllgaclones a cargo . de ias
_ 5_:..-:':§n5t|tuc|ones Ejecutoras estabieczdas en el Reg[amento del PROGRAMA JOVENE:S CON e :
i 'MAS Y MEJOR TRABAJO, aprobado por la Resolucion de Ia SECRETAR!A DE EMPLEO_ 3
N 764/2011 ymodiﬁcatonas L SR SR e R

i ':.'__.CUARTA "LA SECRETAREA” se compmmete a aportar ia suma total de hasta PESOS_ .' i '_
o -:'_SETEClENTOS SEIS MIL OCHOCEENTOS CUARENTA Y DOS ($706 842) en caracter R '
'_-de amsiencra economica é “LA UNEVERSEDAD” para ia e;ecucron de Ia propuesta_:_'__'_:

i japrobada en e! marco dei presente Convemo de conformldad con 10 estable(:ldo en e[_

B ;anexo Matnz de Resultados Condlcsones y Asastencsa Economlca que forma parte de[_ o

presente Convemo ¥_a suma comprometlda se encuentra su;ela a ia dispombllfdad de'_ R

i .:-.'-credlto presupuestario en cada uno de sus ejercrt:los anuafes y con cuenta a la partida_ '_ L

_.-que corresponda

.:Por su parte | "E_A UNiVERS!DAD se compromete a aplacar Ea totahdad de ios fondos que

5 .'..;."__'.Ie transftera “LA SECRETARFA” éxcluswamente para la ejecucton de Ia propuesta asu R
.:_'_';cargo Y. a 105 rubros establemdos en el anexo la Matnz de Resultados Condlmones y_ ' .
Asastenma Economsca que forma parte del presente COﬂVEﬂlO y se obhga a !ntegrar a su'__ S o

'-":-"exc{uswo cargo toda otra suma no comprometsda por “LA SECRETARIA" que. estlme _
'_':"_'::__necesana para ia ejecumon total de ias accnones metas y resultados contemdos en el.__ S
L _'_"_.presente Convemo ' ol [ '

o -"_'-;QU!NTA La suma que se compromete a aportar “LA SECRETARIA" estab[emda en }a_

o '; : '_'clausula precedente sera transferlda a "LA UNiVERSIDAD" en Eas condamones

__”estab]ec;das en el Reglamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR SR

o "TRABAJO y en Ias que se detallan a contmuacron
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1) Todos Tos. pagos qué'“m SECRETAR!A" deba reattzar ra "LA UNEVERSEDAD--:'-_ﬁi-i-'-'-"-"_:
: -_.'-_'seran efectuados medlante transferencna bancarla a Ia Cuenta Cornente N°, de! BANCO__'_._ : o
'DE LA NACION ARGENTJNA Sucursal N° 2075, denommada“ '_-__-.-UN;VERS;DAD'
N _-._-..___.-_-.NActONAL -_ _-._j-DE JOSE C ; C U i T N 30711655480 " CBU TN
g _' j:m ?(}0921200092001 71549 Las correspondlentes conslanCIas de dep031t0 serwran como'_'_ﬂ I SO

o : _Suf mente constancna de pago "LA UNNERSIDAD" ée compromete a utalf;’ar dicha cuenta 0

."'-_"bancaﬂa exchswameme para Ea ejecuuon del presente Convemo G R T
i 2) “LA SECRETARIA” transfenra a “E_A UNiVERSIDAD" Ia suma compromehda en_';
"'_"_':DOS (2) cuotas de PESOS TRESC?ENTOS CENCUENTA Y TRES MEL DOSCIENTOSI_ a
__'-}_'CUARENTAYUNO (8353.241) cada una. o Sl s
;_"_.3) EE pago de cada cuota estara COHdICiOﬂado al cumpkmremo de "LA UNI\/ERSIDAD‘ B

: _--:'-'de Eas condlCIones establemdas en ei anexo Matrlz de Resuitados Condlc:lones y_ | '_ _
A51stenC|a Economlca que forma parte del presente Convenlo para cada una de o
_ ellas BT SR e
o 4) EI monto de la segunda cuota sera ajustado en funcmn de ios gastos rend:dos Y _:
o E'acmoraes ejecutadas por “LA UNiVERSiDAD” conforme se establece en el anexo_ '; S
'-_".Matriz de Resultados Condtceones y Asmtenc;a &conomlca que forma parte del __ ;
i _-'_._'-'._'presente Convemo _ o SRS _ LA RERER S .'
| 9) LA UNIVERSEDAD” se compromete a real:zar Ia rend:uon de cuentas de Ios_ ey k :
fondos que perc:lba en ei marco del presente Convemo y a remtegrar aqueltos fondos que Cl _.
: -'_'.:_f'no sean deb:damente rendsdos de conformsdad con ios procedimtentos y formulanos_ ; :
| :'.'_jestabiecrdos por el Reglamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y ME.}OR__ SR

: ; ".TRABAJO y sus modtfacator:as 0 Eas que en un futuro Ias reemplacen f R

6) Toda ia informacaon preseniada por “LA UNiVERSIDAD“ respecto de ia ejecucron b .
"':':';":de las accaones comprometldas en Ea propuesta y en el presente Con\femo revee‘;ﬁré ei _ _
.' u caracter de declarac:on Jurada Y estara dsspon:ble para su verlflcac;on por “LA . S i
':SECRETAR!A” En e[ momento que esta lo consuiere oportuno durante ia durac;on dei __
: '_"'.-.-'presenie Convemo y por hasta un pEazo de DIEZ (10) afios postenores a su flnatszacmn_ e
A “LA UNIVERSIDAD’ sera responsable frentea “LA SECRETARIA por Ia verac:dad dela S e

oy énformacron sum;mstrada
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-..'-'I_SEXTA “LA UNIVERSIDAD’ manifiesta haber se[ecctonado a !as!os profesrona!es que: o

"-pamciparan en §a ejecuczon de ia propuesta a su cargo asegurando ias condlcmnes g ..: S
: ::.pedagoglcas requendas por el PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO y e
'._temendo en cuenta Ios perfiies establec;dos por ia Resolucaon de ia entonces ._ : LR
'-.-_'SUBSECRETAREA DE PROMOCION DEL SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA N

5/2015 que mantflesta conocer y aceptar ylo aque!los perﬁtes GSpeleiCDS acordados_”__ 'j- S o

-.'_-'Con fa Coord;naczon de Empleo Joven vinculados con Ia modaildad de dictado a

.'Assmismo "-"‘LA . UN!VERS!DAD”I‘ mann‘”esta qura aque!los!as profesnonales e

'_'sekecmonados/as que no pertenecen a su planta de personai se hal!an debldamente_":"-._"--_ -
-._;mscnptos en la ADMENESTRACEON FEDERAL DE INGRESOS PUBUCOS con'_

E habslttacnon para emit;r facturas o rembos electromcos A !os efectos de la rendiclon de S A

: cuentas de Ea suma de dmero mdacada en Ia Ciausula Cuarta no se reconooeran rembos FAREN

de sueldo ongtnados en reIaCtoneS Iaborales anieriores a Ia suscnpcnén dei presente___"

:-'-_Conven:o nl postenores sm Ea expresa descnpc;ion en eHos fuera del salano reguiar y_ LA

: ;-habltua! de] monto que corresponda para aiender a su ejecumon R

.:'-SEPTIMA :“LA UN!VERSIDAD” ée compromeie como parte de las obhgamones a su.:'_-': . .

- _.cargo establec:das por e! Reglamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR__ o

: -_.."-_TRABAJO a contratar e] Seguro de Accidentes Persona[es para }os!as profesnonaies i
; -.seleccaonadosiasl para [a e}ecucaon de ia propuesta que no se encontraran cublertoslas__ 5

con una Aseguradora de Riesgos del Traba;o a fln de bﬂndar ia cobertura de protecmon S
_-'.ante cuaiqwer ‘IEpO de acmdente que pudzera ocurﬂr con mot:vo de ia prestaczon.
'-f.acordada Los comprobantes de Ios pagos de Ia contratacmn de taies seguros reallzados_

' deberan estar en condlcrones de ser exhrb:dos y auditados por “LA SECRETAR[A" L

.::OCTAVA Todos !os actos que deba real:zar "LA UNNERSIDAD" para Hevar adeiante !as_ i
acmones compromet!das en el presente Convemo seran rea!tzados en su nombre y po:_ o
: .-su cuenta Y orden sm que pueda en nlngun caso actuar en representamon o por mandato E S
d ' “LA SECRETARIA” ‘En \nriud de elio “LA UNlVERSEDAD" asume Ia total :

i responsabilidad sobre las obilga(:lones que contralga con motlvo de Ea contratamon de R
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_"ocasmn de ejecutar ias acc;ones esiab!emdas en eE presente Convenlo Tamb1en correran R

s -'.'-_"_prowsmn de senncaos pubhcos que demande la ejecumon de ias acc:ones establemdas

_-'.-'en el presente Convenro

o '--"-:ﬁ'..._"'NOVENA “LA UNIVERSiDAD“bonmderara como mformac:on conﬂdenmal toda la que SR

o -.'.f_.."."_CONVENIO y no dqugarFa a terceros chha conﬁdenc:talzdad se mantendra por un, .

.I_"'."--:-.;..personas locamon de semcuos adqmsucmnes Wo iocacnon de blenes AS|mlsmO
et ._fdesvmcu!a a "LA SECRETARFA" de toda responsabmdad por reciamos de su personal o"'. R

'7_--_de terceros a;enos 0 no a ias aCCiones por danos que pudleran ser onglnados en

- porc cuenta y orden dé "LA UNEVERS?DAD" todos aque!los gastos conespondeentas con Fa FE

'i'reCIba con motivo u ocasmn de ias actl\ndades relac;onadas con el presente Convemo L S

. iprotegenan su propia informac;on Conﬂdenmal y solo usarEa para !os fmes del presenie_ G Bei

e ::'_-'.ﬁperiodo de DiEZ (10) anos a contar desde !a fecha de fmai:zac;on del contrato Cuatqwer e

-'-':dec;smn que tome cualqmera de las Partes con base en Ea informa(:ion Conﬁdenc;at de i e i

o _f'otra Parte sera a su pmplo nesgo

i "-DECIMO "LA SECRETARIA” tendra ampllas facuitades de supemsmn % contro! de las Bl
. .f'.-act[wdades v oblzgaczones asumidas en. vartud del presenle Conven:o por parte de "LA o
: : :'UNIVERSIDAD" en cualqu;era de Eas fases de e;ecucuon del proceso ;nciuso a su.
i '._.-._'ffnaisza(;ton en Io que respecta a ia eva1uac:on de los resuliados como aS| tambien___ '. e
_..;:- 5_vertfcar el cumphmlento de todas y cada una de Ias obhgacmnes asumrdas por ."LA_ _.
S '_UNiVERSIDAD” ;jor el presente Convenlo Pafa elio "LA UN[VERSIDAD" debera adoptar S s
| : ':I .todas ias med:das conducentes para permmr las accnones de supew{s:on que "LA : o

'.'_.'.'__SECRETAREA determme y prestartoda ia coiaboramon que se Ie reqmera en tal sentsdo '_ 8

""'_DECIMOPRIMERA EI control intemo de !os recursos fnanmeros que !Ieguen a ser_ '_ B

R -a&gnados para [a ejeCUCIon de acmones prewstas en este Convenlo estara a cargo de Ja T
'UN1DAD DE AUDITOR!A fNTERNA del MtNISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y__
_SEGURIDAD SOCIAL y de ia SINDICATURA CENERAL DE LANAC[ON rmentras que e!__ _ i




oo ; A0 DE HQM?:.NME AL FREW

2@

O NOBEL DE MEDICINA DR, CFSAR MILSTEINT

“Uaiversidad Naclonat

EeE : _"';'DECIMOSEGUNDA Srn perjurc:o de ias accrones legates que pudreran corresponder.'t"{ :
'-_:.'_"'.cuando LA SECRETAREA"" comprobare que ios {ondos transferrdos a YA _' :

' "'.-._.'..'.-_'_'3".:'UNIVERSIDAD" no se hayan aplrcado en Ios termmos y condlcrones a las accmnes_.ﬂ-;f-' :

o _: 'compromet[das en e[ presente Convemo o verrfzcare cualqurer otro tapo de mcump[:mrento g R

i ._-"0 rrregulandad ya sea por accmn u om;slon por parte de"’LA UNIVERSIDAD" 'de una_"."' _
:"-._-ob!rgacron a su cargo que afecte gravemente o imposrblhte el desarroiio de Eas R

':":f_"'actnrldades comprometfdas en !a propuesta aprobada "LA SECRETAR!A"IintEmara el
"_'."-::-cese mmed:ato de ia rrregu!andad En caso de perastrr ia wregu]ar:dad pesar de ia__
'-":':.mhmacmn cursada "LA SECRETARIA" podra suspender ia ejecumon dei presente_'_l':"' |

L .-.'_.fConvenlo o revocario pudxendo ademas emgir ei remtegro total 0. parcrai de ios fondos..._..f'.'..f.,'.....'.':..:.'..

.'_que fueron transferrdos a "LA UN!VERSIDAD" con motwo dei presente Convenro En este -

' ".'-._';:"'-supuesio "LA UN&VERSIDAD" no tendra derecho a nmgt,n tlpo de resarcrm:enio 0 de_:'_’ i

_'-'.:-_3.;-"_.mdemmzacron por parfe de "LA SECRETARJA Assmismo en caso de vertfrcarse por '_ -
e ."-parte de' “LA UN[VERS!DAD" "cualqmer trpo de anormaltdad en Ia ejecucron def presenie_
! ::._Q_'_Comrenao ' “LA SECRETAR!A" podra aphcar las medidas correciwas compensaior:as 0' ERTN
s '3'; _-sancronaionas prewstas por el marco normatrvo del PROGRAMA JOVENES CON MAS y ' S
R MEJOR TRABAJOynormas comp!ementarras R _' :' i '_ R R
'_-DECiMOTERCERA ‘LA SECRETAR?A” facuita a _ Ea SUBSECRETARIA DE CEme
' 5._5'PROMOCiON DEL EMPLEO a traves de la Coordmacron de Empleo Joven a lfevar REEy

o adelante Ia gestron operatrva del presen’re Convenro _'; o

-.Ef'-.DECiMOCUARTA “LA UN!VERS!DAD” desrgna aE Ana Laura Herrera DNI N‘_’ : k%
'_:22 666.613, a llevar adeianie la gestron operahva dei presenie Convenro BRI

DECIMOQU[NTA Los fondos a transfer;r por ”LA SECRETARIA‘ s “LA UN%VERSIDAD

o éétaran suretos a la drsponrbmdad presupuestarla al momeﬂto de efect:vrzarse cada
-'.transferencza compromeilda y seran atendldos con Ios credltos asrgnados 0 que se .. '
3._"'-_aS|gnen en et presupuesto de la Jurrsdtccron 51 Programa 23 Subprograma 00

) Actrwdad G? Partrda Parcnal 5 1. 7 Fuente de Financramlento 22 Ubrcacaon Geogrcafrr,a_ o

N 06 de[ ordeﬂamlento frnanc:ero 2021
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. /ﬁ’wg@" (}f’/é /WIA?A, : 20 .
nplory gwided ool

| '.'.5'._:.DECIMOSEXTA EI presente Convemo se extendera Dor'el :Plazo de ejecucnon de ias i

'-'-:accmnes comprometidas en la propuesta aprobada y se podra rescmdar umlateralmente_'__; P

| "-"'_'.-_.f._i-Sm expreSIon de causa a solzcrtud de cuaiqunera de "LAS PARTES" 'debfendo comumcar

Z_-:esta dec:s;on con una anticlpac;on no menor de TREiNTA (30) dlas en cuyo caso ias | R

_-.acctones en ejecumon contmuaran hasta su fma]iza(:lon "; :

;'_'DECIMOSEPT!MA “LAS PARTES" bbservaran en sus reEacuones el mayor esp:rltu de G

PR f-'.cofaboramon y Ias mlsmas se basaran en !os prmmplos de Ia buena fe y cordlahdad en S

' atenc:on a fos a!tos f nes pefsegmdos con Ia ce!ebracmn (:IeE presente Convenlo g
i :'.'-'_Gomprometiendose a resolver en forma drrecta enlre e[Ias ios desacuerdos y' ' '_
'--.:'dtscrepanmas que pudzeran as:gnarse a la aphcacmn mterpretacaon y!o e;ecuc:on de este
EEe _'.--"Convenlo No obstante ello de resuitar necesano' "LAS PARTES" se someten de comun' R |

_: :.'acuerdo para ia reso!ucaon de cuaiquzer controveraa que se pudlera suscftar respecto a. )
_ ta ejecumon del presente Convemo a Ia jUFJSdtCCIOD de Ios Tribunales Namonales en io 3 :ﬁ '_3.:' -
= ':__Contenmoso Admlnistratlvo Federai de Ia CJUDAD AUTONOMA DE BUENOS AFRES g

Lo renuncnando expresamente a cuafqu:ef otro fuero Ojunsdiccron que pudiera corresponder [T

et .E_:En prueba de conform;dad y prewa leciura se flrman DOS (2) ejemp[ares de un mlsmo

w0 J. i Pietro Paolo
i de Empleo - .

_. _"';Lfc D. Leonardo Juho DI PIETS’O_ e i
. PAOLO S
: '_-.SECRETARIO DE EMPLEO -

- '_'-_'._:-_'UNFVERSJDAD NACJONAL DE JOSE '-._'_.MJNISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y_ S
-E’CLEMENTEPAZ  SEGURIDADSOCIALDELANACION ~ .

© UNWERSIDAD NACIONALDE JOSE CLEMENTEPAZ
~ REGISTRO DE CONVENIOS, ACTAS Y ACUERDOS

e 'ﬁﬂ_ﬁ. iﬁiﬁ €E_§§ 2

. FECHA
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~ MATRIZ DE RESULTADOS, CONDICIONES Y ASISTENCIA ECONOMICA -

_._“-_Ex»zam._wss'ﬂ}és- .-_APN_-AT.SM.#M_T R EE

1. INSTITUGION EJEGUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE C. PAZ CUIT 30-71166648.-0

| 2-PLAZO DE EJEGUCION: SEIS (6) MESES.

3. FECHA DE INICIO DE EJECUCION: A PARTIR DE INICIO JUNIO 2021~~~

' 4- RESULTADOS COMPROMETIDOS:

CURSOS DE ]NTRODUCC!ONA*— TRES (3) CURSOS DICTADOS =~
S TRABAJO ot SESENTA (B0 ) JOVENES CAPACITADOS 0

. b.- ASISTENCIA ECONOMICA A CARGO DE LA SECRETARIA DE EMPLEO.
. MONTO TOTAL APROBADO: $706.482

~ MONTOS POR RUBROS:

] HONORAR1OSDF CAPAC!TADORES ST e 2980 800

| HONORARIOS DE AUXILIARES = ] 5190.200
| HONORARIOS DE PERSONAL VINCULADO A LA EJECUCION OPERATIVA DE LA PROPUESTA $201.840

1 ALQUILER DE INFRAESTRUCTURA O EQUIPAMIENTO INFORMATICO . "0 0 By

1 IMPRESION DE MATERIAL DIDACTICO

lNSUMOSDLLIBRERIA rmniii LR ST PO RO R, AR OE TP

" | REFRIGERIO e e UL T e L

[ enstos operATVOS S $33.642

' 6.- MODALIDAD DE DESEMBOLSO DE LA ASISTENCIA ECONOMICA:

'C_ANTiDAD_DE CUOTAS: DOS (2)




mm aE
mwsm N @ % %_ /‘2 @ 2 2

; ”ZQJ‘L%;%N{} b HOM%NMC ﬁl ?R?M €} NC}%E& BE MF‘&W!?‘%@ mz {TE"SN{ M%LS?QZ N” B

- PRESENTACION DE FACTURA O RECISO VALIDO, DEBIDAMENTE CONFORMADD,
| POR PARYE DE LA iNSTiTUCiON_EJLCUEORA LO CUAL IMPLICARA LA AGEPT, ACiON DE LAS
'3_ CONDICIONES DE APROBAGION. - I

Lo EGISTRO EN. LA PLATAFORMA IN! ORM!\TI(‘A DE LA Rm DE SEszcm% Dr
i EMPLI:O Dl: AL MENOS EL VEIN (,iNCO POR C ENTD (25 %) DE LOS Cunsos A_

‘DICTARSE.

A B EL cumpumuzm TOLAS MFTAS DE LA PROPUESTA {&N L CASO Que NO SE
B _LOGH& CUMPUR EL JOTAL DE LAS METAS, EL MONTQ DE LA SEGUNDA CUCQTA SERA
AJUSTADD DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS QUE SE DE?ALLAN En; EL APARTADO_
] SIGUHINTE TAJUSTES A APLICAR SOBRE LA SEGU!»DA cuoia} - ‘

SR PI'\‘ESENTACFON DEL |NFORME DE EJECUCIC‘N DIZ PRESTACIONH: (FORMULAR;‘O
PJMYMT N°.14), DEBIDAMENTE CONFORMADD, CON LA COI"JA EJE LOb CDMPROBAN T[S DE |
GASTOS POR PART!Z PE i A }NSTITUCION EJECUTH ORA

o PRESENTAC!ON b LA “FACTURA D RECIBD VALIDO
] CONFORMADO POR PARTE DE LAINSTHUCION EJECUTORA 0

N N “LA EVAE_UAC!ON rAvc:RABLE DE LA COORDINACION DE EMPLEO JDVEN

EN FUNCION CEL INFORME Y DOCUMENTACION PRESENTADOS POR LA [INSTITUCION

| EJECUTORA, DE LAS ACCIONES DE SUPERVISION REALIZADAS Y/O DE 105 RESULTADOS
| REGISTRADOS EN LA PLATAFORMA INFDRMAT!CA DE LARED DE SFRV?CIOS DE [MPLEO s

50% | $363,241

b B:’DAME’NTE E

SiSTEMGiA‘ _

: -'AJUSTES A APLECAR SOBRE LA SEGUNDA CUOTA El MONTO DE LA Asmtwcm ECONOMK,A TOTAI APROBADA SERA
AJUSTADO EN FORMA PRLW\ AL PAGO DE LA SFGUNDA cuom EN FUNCION DE LOS Gasros iNFORMADO‘v Y RENDIDOS Y DELAS -
' -METAS Cumpuz:»As POR LA lNSTJTUCiON EJECUTORA, EL AJUSTE POR METAS CUMPL!DA‘S SE APLICARA rN FUNC!ON DE LA

- : .CANTIDAD DE JOVENES QUEEF LCT!VAMENH PART]FIPFN iJr L OS CURSOS (JD\."ENES MA1 RJCULADDS) Y DE LA LANT[DAD I)E (JUR‘SO
QUF EFECTFVAMFNTE SE DICTLN Df: A('UERDO CON LOS S{GUIFNTFS PARAMETROS : : :

: S POR CADA CURSO NG DICTADO SE & EL Momo DE AJUSTE POR CURSO No Di(‘TADO SUR(;F D
1 AJUSTEPOR . L REDUCIRA EN PESOS CIENTC - DIVIDIR LA ASISTENCIA LCONOMECA TOTAL AF’ROBADA PARA
CURSONOG - | CINCUENTAYSIETEMIL | LOS RUBROS: 1) HONORARIOS DE CAPACITADORES Y 2)
DICTADO - - ($157.000.}, EL MONTO TOTAL DE LA HONORAmOS DE AUXILIARES, POR LA MFTA F’ROY!:CTADA k
CU | ASISTENGIA ECONOMICA APROBADA. | DE CURS0S A DICTAR. : i i :

._'..EN ESTA PROPUESTA NO CORRESPONDE EL AJUS"IE POR JOVEN NO MATR}CULADO POR ND BRENDARSE
'ASESTFNC!A ECONOM?CA {’ARA LOS RUBROS ‘l) ALQU!LER DE iNFRAESTRUCTURA O EQUJPAMEE:NTO

NFORMAT!CO 2) IMPRESION DE MATER%AL DIDACTICO 3) !NSUMOS DE LIBRERIA Y 4) REFR?GER%O






